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Dispositif de Formation Linguistique (DFL)
 

Le DFL a pour objectifs l’évaluation, l’accompagnement et la formation aux savoirs de base pour réduire les inégalités linguistiques
et favoriser l’insertion professionnelle.

C’est un dispositif individualisé et modulable à destination des personnes en situation d’illettrisme / FLE / analphabétisme ayant
pour objet l’insertion professionnelle, afin :

- de renforcer les compétences liées à la maîtrise du français
- de renforcer les compétences transverses attendues en entreprise
- de renforcer la projection professionnelle par une approche globale du projet d’insertion
- d’accéder à la certification et à la reconnaissances des compétences acquises
- de travailler, de manière transverse, l’accompagnement à la levée des freins (prise en compte simultanée des situations

sociales et professionnelles)

Cette formation est financée par la Région Bourgogne-Franche-Comté dans le cadre du Plan investissement dans les
compétences.

Pré-requis et publics visés :

Le Dispositif de Formation Linguistique 2023-2026 est accessible à toute personne de plus de 16 ans, sortie du système
scolaire, en recherche d’emploi inscrite ou non à Pôle Emploi, visant une insertion professionnelle et ayant une volonté de
s’insérer durablement en France. Sans condition de nationalité.

● Les personnes relevant du FLE, non issues de l’Union Européenne, devront être titulaires d’un titre de séjour en cours de
validité et couvrant la durée de formation.

● Les personnes scolarisées repérées en situation d’illettrisme, évaluées aux degrés 1 et 2 du cadre de l’ANLCI.
● Les personnes allophones non scolarisées, évaluées aux niveaux A1 ou A2 du CECRL, ayant besoin d’actions

complémentaires FLE.

Procédures d’inscription :

● Demandeurs d’emploi : orientation par les conseillers du Service Public de l’Emploi (Pôle Emploi, Mission Locale, Cap
Emploi) ou les accompagnateurs sociaux.

● Salariés, employeurs … : contacter directement le centre de formation POINFOR.

Contenus de la formation :

● Temps de formation / renforcement linguistique et insertion professionnelle :
○ Information collective et positionnement (positionnement linguistique, positionnement bureautique, diagnostic

mobilité, diagnostic garde d’enfants, transculturalité).
○ Restitution (Parcours Individualisé de Formation, modalités d’accompagnement, contrat pédagogique, dossier

administratif, temps d’accueil).
○ Modules (levée des freins et mobilité, insertion professionnelle, visites d’entreprises et d’OF, entretien individuel,

acquisition individualisée des compétences langagières, évaluation des acquis de l’apprentissage, plan d’action).
● Suivi post-formation pendant 3 mois.

Effectif :

● Groupes de 10 à 12 personnes maximum.
● En entrées/sorties permanentes.
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Validation :

● Attestation de fin de formation.
● Certification en fonction du profil (DELF - DILF - CLEA - TCF TP - TCF IRN - CFG).

Lieu de formation et contact :

● Locaux POINFOR - 42 Boulevard Charles de Gaulles - 70 000 VESOUL
● Responsable pédagogique : Lucie MERLIN / 06.47.75.33.49 / l.merlin@hesio.fr

Durée et dates :

● Formation en centre allant de 402h à 600h en collectif (dont 4h d’entretiens individuels par stagiaire).
● 28h maximum par semaine du lundi au vendredi.
● Du 06/02/2023 au 31/12/2026

Accessibilité et délais d'accès :

● Accessibilité PMR.

● 2 semaines maximum après l’orientation ou la candidature spontanée.
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