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برنامج المؤتمر

08:30
10:10

12:10 - 12:40 استراحة

10:10 - 10:30 استراحة 

 رؤى الغفيلي
ادارة الناس - أثر القيادة والذكاء العاطفي في تحقيق ممارسة ناجحة في تجربة الموظف

عبدالعزيز الزامل
التطور التكنولوجي واثرة في تهيئة الموظف الجديد وتجربته

حصة الصعب
خلق ثقافة الشمول: إطلاق قوة التنوع

د محمد القبطي
ثقافة المنظمة وتجربة الموظف

Sean Trainor شون ترينور
لقد قمنا بدعمك 

نموذج تصميم العمل من HARVARD و
MIT لتحقيق رفاهية الموظف

1 مانع آل حيدر
تصميم تجربة الموظف

DESIGNING EMPLOYEE 
EXPERIENCES | SZILVIA OLA 2

10:30
12:10

12:40
14:00

بشرى الهندي
السلام الوظيفي : من الرضا إلى التميز

رؤى نحاس
دور تجربة الموظف في قيادة الارتباط الوظيفي

د معاذ الجعفري
نموذج ICM لتجربة الموظف

نايف العوبثاني
الاثر الانساني في صناعة تجربة موظف مميزة

Sandi da Cunha ساندي دا كونها
ملاحظات الموظفين والتطوير المستمر

أحمد الثمالي
تجربة الموظف: من النظرية إلى التطبيق

نور السويح
التجربة والارتباط ؟ هل هما وجهان لعملة واحدة

علاء عرب
تجربة الموظف وأثرها في تحسين تجربة العميل

د. منال باوزير
تعزيز مشاركة الموظفين في قطاع الرعاية الصحية: رحلة نحو تحسين تجربة الموظف

ورش العمل  15:00 - 17:00

استراحة الغداء 14:00 - 15:00

 اليوم الأول ١٤ مايو ٢٠٢٤



برنامج المؤتمر

خطوات عملية لتطوير الهوية الشخصية لصاحب
العمل ونائب الرئيس التنفيذي 
 BRETT SMYTH بريت سميث

مدخل إلى القيادة: تطوير تجربة الموظف
من البداية

KIMI SCOTT-SMITH كيمي سكوت-سميث

08:30
10:00

10:30
11:50

12:20
14:00

ورش العمل  15:00 - 17:00

استراحة الغداء 14:00 - 15:00

10:00 - 10:30 استراحة 

11:50 - 12:20 استراحة

عبدالرحمن الشعيل
العافية الوظيفية والصحة النفسية في بيئات العمل: بين الضغوط والوصمة السلبية

ندى ابن عبود
برنامج سفراء الصحة النفسية في بيئة العمل

Kimi Scott-Smith كيمي سكوت-سميث
أهمية الانطباعات الأولى: أثر عملية الانضمام للعمل على تجربة الموظف

د. أمل الحربي
القيادة وتطوير الموظفين

12

محمد الخولي
سوا أو كل واحد لحاله: كيفية دمج استراتيجيات الاتصال الداخلي وترويج العلامة التجارية 

احمد الجعيدان
كيف نجحت عِلم في أن تصبح بيئة عمل مميزة؟

تركي حلبي
بيئة العمل للموظف من ذوي الإعاقة

نورة الغامدي
دور الخدمات الإلكترونية لوزارة الموارد البشرية في تحسين تجربة الموظف

محمد الخضر
مؤشر تجربة الموظفين والتنفيذ الفعال للإستراتيجيات

 Szilvia Olah 
لا تلوم الموظفين على التجربة التي تقدمها لهم 

عبدالله البدوي
تجربة الموظف: فن وعلم

سفيان السعدون
جودة الحياة الوظيفية وتحقيق نجاح التجربة الوظيفية للأفراد في بيئات العمل

 Brett Smyth بريت سميث
هوية الموظف الشخصية: تشكيل تجربة الموظف

 اليوم الثاني ١٥ مايو ٢٠٢٤
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 Kimi Scott-Smith
كيمي سكوت-سميث

Director of Consulting
at Engage Group

ندى إبن عبود
مديرة مبادرة بيئة العمل
في المركز الوطني لتعزيز

الصحة النفسية

د. منال باوزير
نائب المدير التنفيذي،

تجربة الموظفين -
الشؤون الصحية، وزارة

الحرس الوطني

Sean Trainor
شون ترينور

الرئيس التنفيذي في
سالينت

محمد  الخضر
استشاري التميز

المؤسسي وتجربة
الموظفين في شركة

التزام للاستشارات الادارية

عبدالعزيز الزامل
المدير التنفيذي

لاستقطاب المواهب
والتطوير التنظيمي في
شركة السودة للتطوير

Szilvia Olah
سيلفيا أولاه 

Talent Management at
The Strengths Company

حصة الصعب
مدير إدارة الاندماج و
التمكين في الشركة
السعودية للكهرباء

سفيان السعدون
مدير الشراكات في لبيه

أعمال

نايف  العوبثاني
مدير عام ومستشار موارد
بشرية في شركة لوموفاي

للتدريب

د محمد  القبطي
الرئيس التنفيذي لشركة

حلول التغيير الثقافي

د معاذ الجعفري
مستشار التواصل

الداخلي بعدة هيئات و
وزارات حكومية

بشرى الهندي
متخصصة في رفاهية

المؤسسات

د. أمل الحربي
مستشارة تطوير كفاءات
القادة والتميز المؤسسي

علاء عرب
استشاري رئيسي في
شركة نيوميتريكس

عبدالله البدوي
استشاري تطوير التجارب

عبدالرحمن الشعيل
مستشار بمعهد الإدارة

العامة

أحمد الثمالي
مدير إدارة تجارب وإندماج

STC الموظفين  في

رؤى الغفيلي
مستشار في التغيير
والثقافة المؤسسية

رؤى نحاس
مدير عام ادارة تجربة و

ارتباط الموظف في
التعاونية للتأمين

مانع آل حيدر 
مستشار علم نفس

العمل و رفاهية الموظف
في لبيه أعمال 

Sandi da Cunha 
ساندي دا كونها

Head of Performance
Development at KPMG

 Brett Smyth
بريت سميث

CEO at Engage Group

تركي حلبي
رئيس قسم تنسيق التمكين

الاقتصادي والتوظيف في
هيئة رعاية الأشخاص ذوي

الإعاقة

نور السويح
مدير إدارة تجربة الموظف

و التواصل الداخلي في
بنك التنمية الاجتماعية

محمد  الخولي
الرئيس التنفيذي في

DOTMENT

احمد الجعيدان
مدير تجربة الموظف في

شركة علم

المتحدثون

نورة سعيد الغامدي
دور الخدمات الإلكترونية

لوزارة الموارد البشرية في
تحسين تجربة الموظف


