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1. USTROJSTVO RADA

Djegji vrti¢ Zizula (u daljnjem tekstu Vrti¢) je predikolska ustanova u kojoj se
organiziraju i provode programi njege, obrazovanja, zdravstvene zastite i prehrane djece
predskolske dobi. Rani i pred$kolski odgoj u Vrti¢u ostvaruje se u skladu s razvojnim, osobnim
i drugim potrebama djece te drugim potrebama obitelji na temelju Zakona o predSkolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), Drzavnog pedagosSkog
standarda (NN, 63/08, 90/10), Nacionalnog kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i
obrazovanje (NN 5/15) te drugim zakonskim i internim aktima Vrtica.

Djedji vrtié Zizula ostvaruje svoju djelatnost u mati¢nom objektu DV Zizula - RaZine i
u podruénim objektima DV Zizula — Njivice i DV ZiZula — Mandalina.

Cilj Vrti¢a je poticati cjeloviti rast i razvoj djece te pruZiti mogucnost djetetu da
obogaéivanjem redovitog programa, jatanjem struénih kompetencija zaposlenika te uz podrSku
obitelji 1 zajednice, kroz igru, istraZivanje i stvaranje te socijalizaciju postigne svoj puni
potencijal i razvije vjeStine koje su neophodne za uspje$no i aktivno sudjelovanje u

suvremenom drustvu.

Zadaci u vezi unapredenja ustrojstva rada:

1. Postaviti ustrojstvo rada koje ¢e osigurati kvalitetniji rad u svim radnim procesima, radi
Sto uspjesnije primjene naela, vrijednosti i ciljeva Nacionalnog kurikuluma za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje (NN 05/15).

2. Kontinuiranim praéenjem odgojno — obrazovnog rada promicati kvalitetu redovnih i
posebnih programa u Vrticu.

3. Omoguéiti prostorno — materijalne uvjete za odvijanje odgojno — obrazovnog rada u
skladu s odrednicama DrZavnog pedagoskog standarda predSkolskog odgoja i
naobrazbe (NN 63/08, 90/10).

4, Poticati kontinuirano struno usavravanje i napredovanje odgojitelja i stru¢nih
suradnika s ciljem promicanja kvalitete odgojno — obrazovnog rada.

5. Osigurati kvalitetu rada u provodenju Sportskog programa u redovnom radu i Kraceg
sportskog programa.

6. Osigurati kvalitetu u provodenju Montessori programa u redovnom radu vrtica.



7. Osigurati uvjete za provodenje Programa ranog ucenja stranog jezika u redovnom radu
i Kra¢eg programa ranog uenja stranog jezika, koristeéi se u provedbi radom
odgojitelja koji ispunjavaju uvjete za rad u navedenom programu.

8. Osigurati kvalitetu rada u provodenju Dramsko-scenskog programa.

9. Osigurati kvalitetu rada u provodenju Programa za darovitu djecu.

10. Osigurati kvalitetu rada u provodenju Programa predskole.

11. Osigurati kvalitetu rada u provodenju Programa katoli¢kog vjerskog odgoja.

12. Osigurati kvalitetu rada u provodenju Programa ritmike i plesa, koristeéi se u provedbi
radom odgojitelja koji ispunjavaju uvjete za rad u navedenom programu.

13. Razvijati dodatne programe sukladno interesima i potrebama djece i roditelja te
kontinuirano educirati odgojitelje provoditelje (preventivni program, ekologki program,
STEM, glazbeni program, Montessori program za djecu od 1 do 3 godine, sportski
program/baby gym za djecu od 1 do 3 godine).

14. Suradnjom s roditeljima djece iz vrti¢a i Sire drustvene zajednice, procijeniti interese
roditelja za drugim oblicima organiziranih aktivnosti izvan redovnog rada vrtiéa. Po
interesu roditelja pristupiti ustroju obogacenih programa i verifikaciji kako integriranih
tako 1 kracih programa.

15. Rukovoditi se nacelima ekonomicnosti i racionalnosti ustrojstva rada koje ¢e biti u
skladu s ukupnim drustvenim stremljenjima na planu dru$tvene i ekonomske

stabilizacije.

Tablica 1. Zadaci za unapredenje ustrojstva rada

ZADACI SADRZAJ RADA NOSITELJ VRIJEME
" ravnateljica, | ‘
o . edagoginja,
Izrada godiSnjeg plana i programa za pe! By : .
il pedagosku 2023./2024. god. ps‘ho.l.ogl.“{} | Smjeses
Planiranje i odgoytezljs °
Hid vijece
progral(liuran] ¢ Postupna primjena elemenata novog ‘ 9.i6 5
raga pedagoskog standarda u odnosu na broj j ‘ m'lese.c |
djece u odgojnoj skupini i kapacitet vrtica, ravnateljica | ti'Je K >
broj djelatnika-izvrgitelja pojedinih | Hckom
zadaca. godine




2. Organiziranje
uvjeta i njihovo
provodenje

3.
Pradenje i
valorizacija

Konkretizirati radno vrijeme zaposlenika,

prema godi$njem zaduZenju, u izravnom
radu s djecom i ostalim poslovima te
pratiti realizaciju rada i suradnju s
roditeljima.

Struéno usavravanje, rad struénih skupina |

i ostalih zaduZenja, sve prema novim
pedagoskim standardima.

Planirati, unapredivati i racionalizirati

sustav radnog vremena ostalih djelatnika.

Planirati ustrojstvo rada ljeti i organizaciju

godisnjeg odmora.

Osposobljavanje odgojitelja-pripravnika
za polaganje struénog ispita, uvodenje i
imenovanje odgojitelja mentora.

Izvrsiti upis djece za pedagoSku
2024./2025. godinu.

Praéenje prisutnosti izostanaka i razloga
ispisa djece

Organizirati rekreativne programe kao
nadopunu Integriranog sportskog
programa, ali i kroz redovni program.
Suradnja sa sportskim drustvima,
klubovima i udrugama.

Mjeseéno pracenje i ostvarivanje zadaca
godiSnjeg plana i programa.

Izrada godiSnjeg izvjesca o radu djecjeg
vrtica.

Mijeseéna valorizacija satnice.

Praéenje tijeka pripravnickog staza
odgojitelja i pedagoga pripravnika

ravnateljica,
pedagoginja,
psihologinja,
odgojiteljice

ravnateljica

ravnateljica

povjerenstvo za

staziranje

ravnateljica,
pedagoginja,
psihologinja

odgojiteljice,
pedagoginja

odgojiteljsko
vijece,
struéni tim za
Integrirani
sportski
__prograin
ravnateljica,
pedagoginja,
psihologinja
ravnateljica,
pedagoginja,
psihologinja,
| odgojitelji
odgojitelji,
pedagoginja
povjerenstvo za
staziranje

1 9. mjesec,
 tijekom
godine

tijekom
godine

6. mjesec

tijekom
godine

4. mjesec,
tijekom
godine

tijekom
godine

tijekom
godine

" tijekom
| godine

8. mjesec

1
. tijekom
| godine
\

tijekom
1 godine



Tablica 2. Raspored zaposlenih prema objektima

RADNO MJESTO

ra\;néfeljicé

pedagoginja

psihologinja
odgojitelji

stru¢ni komunikacijski
posrednik

kineziolog
tajnik
voditelj raunovodstva

administrativno-
rac¢unovodstveni radnik

zdravstveni voditel;

kuhar
spremacica

domar

ekonom/vozad

DJECJII VRTIC
ZIZULA
RAZINE-
SIBENIK

1

1

1
13

DJECII VRTIC
ZIZULA P.O.
NJIVICE

DJECJI VRTIC
Z1ZULA
P.0.

MANDALINA



Tablica 3. Broj zaposlenika prema struénoj spremi s odgojiteljima u zamjeni

STRUCNA SPREMA
VSS V8S SSS KV NKV
ravnateljica 1
odgojitelji 8 19
stru¢ni komunikacijski posrednik 1
pedagoginja 1
psiholog 1
kineziolog 1
tajnik 1
voditelj raunovodstva 1
administrativno-raunovodstveni radnik 1
zdravstveni voditelj 1
tehnicko osoblje (kuhar, pomo¢ni kuhar, spremacica, g 1
vozac¢/ekonom, domar)
UKUPNO 11 22 11 1

Tablica 4. Broj zaposlenika prema godinama radnog staZa s odgojiteljima u zamjeni

GODINE RADNOG STAZA
0-10 10-15 15-20 20-25 25 +
ravnateljica 1
odgojiteljice 15 5 3 1
struéni komunikacijski posrednik 1
pedagoginja 1
psiholog 1
kineziolog
tajnik 1
voditelj raCunovodstva 1
Administrativno-rgéunovodstveni 1
radnik
zdravstveni voditelj 1
kuharica/spremadica/domacica/voz 1 3 1 3
a¢/ekonom/domar
UKUPNO 22 9 4 5




Tablica S. Ustrojstvo rada odgojnih skupina prema objektima, broju djece i radnom

yremenu

Ostali

Skupine | Djeca | Odgojitelji zaposleni

DJECJI VRTIC
ZIZULA
RAZINE

7 135 13 | 15
SIBENIK |

DJECJI VRTIC
Z1ZULA |
PODRUCNI 4 69 | 8 | 2
ODJEL |
NJIVICE

DJECJI VRTIC
Z1ZULA | |
PODRUCNI 3 54| 6 | 1
ODJEL |
MANDALINA

UKUPNO 4 | 258 27 18

Radno
vrijeme

6:30 -

20:30

6:30-
16:30

6:30-
16:30



Tablica 6. Ustrojstvo radnog vremena primarnog programa

RADNO
OBJEKT SKUPINA VRIJEME
10-satni -od 1 do 3 g.
10-satni -od 1 do 3 g.
= SE e 10-satni - od 3 g. do polaska u skolu
DIECT }\{iglllgllﬁz SR 10-satni - od 4 g. do polaska u Skolu 6:30 —-20:30
10-satni - od 4 g. do polaska u Skolu
6-satni - od 4 g. do polaska u Skolu
10-satni - u 7. godini do polaska u Skolu
: o 10-satni - od 1 do 3 g.
DJECII VRTIC ZIZULA 10-satni - od 1 do 3 g.
PODRUCNI ODJEL L0-satni - od 3 o. do polaska u kol 6:30-16:30
NJIVICE g. do polaska u Skolu
10-satni - u 7. godini do polaska u Skolu
DJECII VRTIC ZIZULA 10-satni - od 1 do 3 g.
PODRUCNI ODJEL 10-satni - od 3 g. do polaska u Skolu 6:30-16:30
MANDALINA 10-satni - od 4 g. do polaska u $kolu
Tablica 7. GodiSnja i mjesecna satnica za odgojitelje
; Broj radnih | Blagdani/ | Ukupno radnih Bro; sall Bhoy S.atl
Mjesec G : izravnog ostalih
dana praznici sati
rada poslova
rujan 21 / 168 126 42
listopad 22 / 176 132 44
studeni 21 1 168 126 42
prosinac 19 2 152 114 38
sijecanj 22 1 176 132 44
veljaca 21 / 168 126 42
ozujak 21 / 168 126 42
travanj 21 1 168 126 42
svibanj 21 p 168 126 42
lipanj 20 / 160 120 40
srpanj 23 / 184 138 46
kolovoz 20 2 160 120 40
UKUPNO 252 9 2016 1512 504











































































































































