RECRUTAMENTO E SELECAO N° 01/2022

O INSTITUTO DE PESQUISA E EDUCACAO AMBIENTAL — INSTITUTO GAIA,
associacédo civil de carater educativo, cultural e técnico-cientifico sem fins lucrativos,
com sede a Rua Cabacal, 140, cavalhada |, Céaceres, Mato Grosso, CNPJ
02.487.584/0001-05, torna publica a realizagéo de Selecdo para fins de contratagdo de
pessoal para atuacdo e atendimento ao PROJETO DE RESTAURACAO DA
BIODIVERSIDADE, CONSERVACAO DAS AGUAS E PREVENCAO
DOS INCENDIOS DAS AREAS UMIDAS DO PANTANAL - ESTACAO
ECOLOGICA DE TAIAMA, mediante as condicdes e instrucdes estabelecidas
neste Edital, em locais, datas e horéarios a serem oportunamente divulgados.

1. DAS CONDIQC)ES PRELIMINARES

1.1 A selecéo realizar-se-a sob a responsabilidade do Instituto Gaia, obedecidas as
normas deste Edital.

1.2 O processo seletivo é a fase referente a andlise e avaliacdo das competéncias dos
candidatos, considerando os seguintes procedimentos: analise curricular e carta de
intenc@o com referéncias de outra parceria.

1.3 N&o poderéo ser admitidos como colaboradores internos do Instituto Gaia parentes
até o terceiro grau civil, afim (sogro, sogra, genro, nora, padrasto, madrasta, enteadose
cunhados) ou consanguineo (pai, mae, filhos, irméos, avés, netos, bisnetos, tios,
sobrinhos ebisavos) da Diretoria Executiva do Instituto Gaia; dos membros efetivos e
suplentes do Conselho Fiscal e/ou Conselho Técnico Cientifico do Instituto Gaia.

2 DAS VAGAS
2.1 Compdem o presente processo seletivo 07 (sete) vagas, conforme a tabela abaixo:

VAGAS

2- Assistente em producdo, restauracdo e regeneracdo

1 - Assistente em assuntos socioambientais e recursos hidricos
1- Coordenador Técnico em financas

1- Coordenador Técnico em procedimentos geoespaciais

1- Coordenador Técnico em mobilizagcdo social

1- Coordenador Técnico em Regeneracdo e Restauracao

2.2 Os requisitos, atribuicdes e salarios para cada cargo estéo relacionados no Termo
de Referéncia de cada vaga (anexo II).

3 DO CONTRATO DE TRABALHO
3.1 A vaga sera preenchida sob-regime de contratacdo a titulo de Presta¢éo de Servico
por um periodo de 12 (doze) meses, porrogavel por até igual periodo, podendo ser
rescindido a qualquer momento por qualquer uma das partes.
3.2 Este contrato ndo gera vinculo empregaticos conforme a Consolidacao das Leis do
Trabalho — CLT, na havendo regras para subordinacéo, pessoabilidade e habitualidade,
portanto, ndo garante estabilidade aos aprovados.
3.3 A aprovacéo e classificacdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato
o direito a contratagdo imediata e automatica pelo Instituto Gaia. A contratagdo sera
realizada conforme necessidade do projeto.
3.4 A contratagdo ocorrera mediante convocacgao publicada no site do Instituto Gaia.
3.5 O Instituto Gaia exigira do candidato convocado, no ato de sua contratacdo, 0s
documentos necessarios a comprovagcdo da formacdo necesséaria para o cargo,
devendo entregar ainda a seguinte documentagao:

3.5.1 Em Cépia:

a. Cépia Rg;

b. Cépia CPF;



c. Copia CNPJ.

d. Copia Comprovante de Residéncia

e. copia de documento que comprove Agéncia e Conta Corrente para recebimento
dosproventos, de sua titularidade ou da pessoa juridica correspondente.
3.6 Apds a entrega da documentacdo, o Convocado sera convocado por agendamento
para assinatura do contrato.

4. DA INSCRICAO
4.1 As inscricbes dos candidatos serdo gratuitas e deverdo ser realizadas,
exclusivamente com o envio digital de documentagdo no periodo de 17.01.2022 a
23.01.2022.
4.2 A realizacdo da inscricdo implicard o conhecimento e a aceitacao tacita das normas
e condi¢cbes da Selecéo, tais como se acham estabelecidas neste Edital, em relacao as
guais nao poderd alegar desconhecimento. Em caso de alteracées bem como eventuais
aditamentos, comunicados e instrucdes especificas, havera publicagdo do Edital
Complementar.
4.3 Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera tomar ciéncia do presente edital e
certificar- se de que preenche todos os requisitos basicos exigidos.
4.4  AsinscrigOes serao realizadas exclusivamente via e-mail, apos leitura do edital e
com o envio anexado do curriculo, juntamente com a documentagdo comprobatdria da
experiéncia exigida para cada cargo, bem como a carta de intencdo com a indicacao de
duas referencias, preferencialmente em arquivo PDF.
4.4.1. O curriculo digitalizado e atualizado a ser enviado podera ser o emitido pela
plataforma Lattes ou produzido, desde que contenha as seguintes informacdes
minimas:
¢ dados pessoais (nome completo, nimero de documento de identidade, nimero
de CPF, data de nascimento, estado civil e endereco completo)
o formas de contato (telefone fixo, celular e email)
e experiéncia profissional (empresas em que trabalhou, periodo, cargo/funcédo
exercidos e resumo das atividades desempenhadas),
o formacado académica (instituicdo de ensino, curso e data de conclusdo do mesmo)
e formacdo adicional caso o candidato possua (cursos de capacitacdo e
aperfeicoamento com data de conclusdo e respectiva carga horaria);
4.5 O Instituto Gaia ndo se responsabilizard por inscricdes néo recebidas por eventuais
motivos de ordem técnica, problemas de trafego de dados da internet interferentes no
envio ou recebimento de informacoes;
4.6 Nao serdo aceitas inscricdes ou adendos ap0s a data e horario limite acima
especificados ou que ndo cumpram rigorosamente as orientacdes constantes deste
edital.
4.7 As informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
ocorrer a eliminagdo automatica do processo seletivo, daquele que preenché-los com
dados incorretos, incompletos, ilegiveis, imprecisos ou rasurados, bem como daquele
gue prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
4.8 Somente serdo analisadas as informagfes constantes no curriculo atualizado,
podendo ser solicitados documentos comprobatérios, de base para confronto de alguns
dados declarados.
4.9 Sao de inteira responsabilidade do candidato as providéncias necessérias a
realizacdo de inscricdo nos moldes estabelecidos.
4.10 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, 0
candidato que, em qualquer tempo cometer falsidade ideolégica com prova documental;
utilizar- se de procedimentos ilicitos; burlar ou tentar burlar quaisquer das normas
definidas neste Edital; dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a
qualquer pessoa envolvida no processo seletivo; perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabalhos relativos ao processo seletivo; ndo atender aos requisitos minimos para
concorrer ao processo; ndo realizar a inscricdo dentro do prazo deste Edital; ndo



informar em seu curriculo todas as informacdes pertinentes aos dados pessoais e
profissionais, solicitadas acima; deixar de comparecer em alguma etapa do processo
seletivo; ndo cumprir as demais exigéncias descritas neste Edital.

5. DA SELECAO
5.1 Na selec¢éo estabelecida neste Edital serdo analisadas e avaliadas as competéncias
doscandidatos, considerando as etapas estabelecidas.
5.2 As avaliagbes de competéncia dos candidatos serdo realizadas por Banca
composta por membros do INSTITUTO GAIA e COORDENACAO DO PROJETO.
5.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as etapas referente
ao processo seletivo, por meio do site  do Instituto Gaia
(https:/lwww.institutogaiapantanal.com/).
5.4 Somente serdo divulgados os nomes e as médias dos candidatos que
obtiverem classificagcdo em cada etapa.
5.50 processo de selecdo constard das seguintes etapas distintas, na ordem
apresentada:
5.5.1 Analise Curricular: Esta etapa tem como finalidade verificar se os curriculos dos
candidatos inscritos atendem ou ndo aos requisitos exigidos pela vaga. Logo, serdo
avaliados os conteudos apresentados no curriculo atualizado, sendo esses relativos a
escolaridade/formacéo, experiéncia profissional bem como a qualificacéo profissional e
participagdo em programas de atualiza¢do/capacitacdo em sua area de atuacao.
5.5.1.1 A pontuagcdo maxima para analise de curriculum sera de 10,0 (dez) pontos e 5,0
(cinco)pontos como nota de corte. Sendo Elementos avaliados no curriculum:

¢ Formacédo académica;

e Experiéncias profissionais relativas a cada vaga de acordo com o termo de

referéncia,;

e Cursos de aperfeicoamento/capacitacao area de formacgéo/selecao.

5.5.2. Carta de Intencéo: Esta etapa tem como finalidade levantar maiores informagdes
a respeito doprofissional participante como a experiéncia profissional e interesses no
projeto, com intuito de selecionar aquele candidato com as competéncias técnicas e
comportamentais mais adequadas ao cargo concorrido:
5,5.2.1. A pontuagdo méxima sera de 10,0 (dez) pontos e 5,0 (cinco) pontos a nota
de corte. Elementos avaliados pela entrevista:

e Experiéncia Profissional

e Conhecimento Técnico

6. DOS RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos e comunicados referente a este processo seletivo divulgados na internet, no
endereco eletronico https://www.institutogaiapantanal.com , ndo cabendo ao candidato
alegar desconhecimento das datas, locais, resultados e demais informacbes contidas
neste documento e divulgacdes posteriores.

6.2 O resultado final do processo seletivo sera divulgado por meio de lista nominal,
constando a classificacdo dos candidatos e estara disponivel no endereco eletrdnico
https://www.institutogaiapantanal.com/.

6.3 O resultado ir4 gerar uma ordem classificatoria dos candidatos, tornando-os aptos
para o exercicio do mesmo, ndo gerando, todavia, obrigatoriedade de contratacao.

6.4 Os candidatos serdo convocados respeitando a ordem classificatoria e obedecendo
ao numero de vagas oferecidas para o cargo, conforme este edital.

6.5 Os candidatos convocados serdo informados da data de comparecimento ao
Instituto Gaia para apresentacdo dos documentos listados no item 3 deste Edital, bem
como a data da assinatura do contrato, através de comunicado enviado por e-mail, sob
pena de desisténcia tacita em caso de auséncia.


http://eva.faespe.org.br/seletivo022021)

6.6 Todos os classificados deste processo, compordo um cadastro de reserva, por
ordem de classificacao final e poderdo ser convocados no prazo de até 6 (seis) meses,
de acordo com a disponibilidade de vaga (s), observando os seguintes critérios:

¢ Desisténcia formal do (s) primeiro (s) colocado (s) ou desisténcia tacita;

e Abertura de novas vagas com o perfil estabelecidos no item 2 deste Edital.

7. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

7.1 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo do 1° (primeiro) dia util apés a
ocorréncia do evento que lIhes der causa.

7.2 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a
fase a que se referirem.

7.3 Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
gquestionado.

7.4 Para recorrer do resultado de qualquer etapa do processo seletivo, o candidato
devera produzir recurso por meio de oficio no qual devera constar o nome do candidato,
a assinatura, a fundamentacao e argumentacéo, especificando qual a etapa do processo
em questionamento, encaminhando via e-maill em documento PDF para
projetofunbiogaia@gmail.com.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses, a contar da data de resultado
final da selecéo.

8.2 Ocorrendo a comprovacao de falsidade de declaracdo/informacao ou de inexatidao
dolosa ou culposa, falsidade e adulteracdo dos documentos apresentados pelo
candidato, 0 mesmo tera sua inscricao ou contratacdo cancelada, bem como a anulagéo
de todos os atos dela decorrentes, independentemente da época em que tais
irregularidades vierem a ser constatadas, além de sujeitar o interessado/empregado as
penalidades cabiveis.

8.3 Fica resguardado o Instituto Gaia, no direito unilateral, de cancelar, suspender ou
adiar o presente Processo Seletivo em qualquer tempo ou fase.

8.4 A inscricdo no processo seletivo implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das
condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera em hipétese
alguma alegar desconhecimento.

8.5 O Instituto Gaia é uma entidade de direito privado, nos termos da lei civil, sem fins
lucrativos com a finalidade de conservacao das areas Umidas e suas conectividades;
bem como a valorizagdo dos servigos gerados por esses ambientes e a promog¢éo da
equidade social e justica ambiental para as populagbes humanas que habitam essas
regioes, desta forma a presente selecdo ndo se trata de concurso publico.

8.6 A participacdo dos candidatos neste processo seletivo nao implica,
obrigatoriamente, em sua contratacdo, cabendo o Instituto Gaia a avaliacdo da
conveniéncia e oportunidade de aproveita-los, respeitando a ordem de classificacdo no
processo seletivo.

8.7 Todos o0s custos relativos a participagdo no processo seletivo sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

8.8 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragcdes, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data de convocacdo dos
candidatos para o inicio das etapas correspondestes, circunstancia que sera
mencionada em Termo Aditivo ao presente Edital, devidamente publicado no site do
Instituto Gaia.

8.9 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas referentes
ao processo seletivo, através da pagina https://www.institutogaiapantanal.com/ .

2.10 Este Edital entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposicdes
em contrario.



mailto:projetofunbiogaia@gmail.com
https://www.institutogaiapantanal.com/

)

Danubia da Silva Leao
Presidente do Instituto Gaia

Céceres, 17 de janeiro de 2022.



ANEXO | - CRONOGRAMA

Publicagéo do Edital: https://www.institutogaiapantanal.com/ 17/01/2022
Inscri¢cBes via e-mail: projetofunbiogaia@gmail.com. 17 a 23/01/2022
Resultado Analise Curriculos: 26/01/2022
https://www.institutogaiapantanal.com/

Resultado da Carta de Intencéo: 28/01/2022
https://www.institutogaiapantanal.com/

Resultado Final: https://www.institutogaiapantanal.com/ 31/01/2022
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ANEXO Il - TERMOS DE REFERENCIA

Termo de Referéncia para Contratac¢do de Servicos Técnicos Especializados
Assistente em producgao, restauracdo e regeneragao

DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: PROJETO DE RESTAURACAO DA BIODIVERSIDADE, CONSERVACAO
DAS AGUAS E PREVENCAO DOS INCENDIOS DAS AREAS UMIDAS DO PANTANAL -
ESTACAO ECOLOGICA DE TAIAMA.

Descricdo Resumida do Projeto: Este Projeto é regido pela Cooperacdo Técnica do
Fundo Brasileiro para a Biodiversidade (FUNBIO) CHAMADA 01/2021, cujo objetivo é A
Chamada visa selecionar: (1) projetos de recuperacdo de areas degradadas e combate a
incéndios florestais no interior e/ou entorno de Unidades de Conservagdo do bioma
Pantanal; e (2) projetos de fortalecimento da cadeia produtiva associada a recuperacao
por meio de atividades de pesquisa, extensdao e/ou difusdo de tecnologia voltadas a
recuperacao da vegetacdao nativa e a producdo e oferta de sementes e mudas de
espécies nativas nos biomas Pantanal, Caatinga e Pampa.

Responsavel pela Contratagdo: INSTITUTO DE PESQUISA E EDUCACAO AMBIENTAL —
INSTITUTO GAIA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.487.584/0001-05, com sede na Rua
Cabacal, n2 140, Bairro Cavalhada, Caceres/MT — CEP 78.200-000.

Objetivo(s) da Contrata¢do: Contratacdo de servicos técnicos especializados para
supervisdo e acompanhamento local de todas as ac¢des do Projeto desenvolvidas,
conforme Regulamento Operacional.

Justificativa e Enquadramento do Servigo: Acdes de articulacdo institucional,
comunicacao e coordenacdo executiva das atividades realizadas no campo: expedicSes
de campo, visitas técnicas, treinamentos e capacitagdes técnicas, divulgagdao de
resultados, apoio as atividades de monitoramento das pesquisas, eventos e reunides
executivas, mobilizacdo e constru¢ao de arranjo institucional, entre outras atividades
gue serao necessarias para a implementacdo eficiente do Projeto. Neste sentido, faz- se
necessaria a contratacdo de profissional especializado para realizacdo destas atividades.
A execucdo do Projeto é realizada, fundamentalmente, nas margens do rio Paraguai e
tributdrios, inclusas areas de nascentes. Adicionalmente, a¢des formativas, de
articulacdo institucional, divulgacdo e comunicacdo podem ocorrer. Desta forma, o
servico cumpre um papel essencial na execucdo do Projeto, pois, de forma
descentralizada, vai ser fundamental para as ac¢Ges de campo, articulacdo das
instituicdes e técnicos envolvidos e outros atores locais na organizacdo, divulgacao,
mobilizacdo e realizacdo e registro dos eventos previstos. As acdes serao
desempenhadas em concordancia com a coordenacdo do Instituto GAIA, com a equipe.
O custeio se dard por meio do Projeto: Projeto de restauracdo da biodiversidade,
conservacdo das aguas e prevencdo dos incéndios das dreas Umidas do Pantanal -
Estacdo Ecoldgica de Taiama.



Todas as atividades realizadas devem estar alinhadas ao plano de trabalho da equipe de
coordenacdo do Instituto GAIA e ser realizadas de acordo com as diretrizes do Projeto,
dentre elas estao:

1. Participar das reunides de alinhamento com a equipe do Projeto e treinamentos de
equipe e outras que se fizerem necessarias, de acordo com as orientacdes da equipe de
coordenacgdo do projeto;

2. Planejar, organizar, realizar a geréncia executiva local e sistematizar as atividades do
Projeto desenvolvidas;

3. Realizar agOes de articulagao institucional;

4. Planejar, acompanhar e apoiar, sob orientacao da equipe de coordenacao do Projeto,
as acOes e atividades de excursGes em campo, desde planejamento de coletas de
sementes a viagens de plantio e monitoramento;

5. Apoiar a coordenagao no desenvolvimento das atividades do projeto, incluindo visitas
técnicas, eventos e acompanhamento de acdes especificas solicitadas, tendo em
consideracao o uso de metodologias participativas em todas as etapas do projeto;

6. Apoiar a coordenag¢do na organizacdo de reunides, missdes e outras atividades
correlatas, incluindo as reunides locais e de gestdo do projeto;

7. Apoiar a coordenacdo na elaboracdo de documentos técnicos e no fornecimento de
informacgdes ao Instituto GAIA e ao FUNBIO quando necessario;

8. Assessorar nas acOes de producao vegetal, restauracao e no monitoramento das areas
selecionadas a serem trabalhadas durante a execug¢do do projeto e realizar as analises
necessarias;

9. Assessoras e/ou participar na mobilizacdo, divulgacdo e organizagdo das a¢des do
Projeto;

10. Realizar planejamento e elaborar como produtos dos servigos técnicos realizados
relatério mensal de atividades e a¢des desenvolvidas;

11. Sistematizar informacGes, registros e documentacdes do Projeto;

12. Assessorar e executar acdes de comunicacdo, desenvolvendo contelddo e gerando
informacgdes sobre o Projeto e suas atividades para utilizacdo da comunicacao;

13. Gerar conteudo audiovisual (fotos, videos e audios) para acervo multimidia do
Projeto.

Produtos: Descricdo Valor Plano de trabalho detalhado e produtos mensais em formato
de relatérios executivos ao longo dos 12 meses prorrogdveis da contratacdo, contendo
as atividades desenvolvidas no periodo, situacdo dos diferentes processos
acompanhados e a¢Ges futuras. O ultimo relatério devera ser o relatério final de todas
as atividades.

Responsabilidades:

e Mapear, juntamente com os parceiros do Projeto e sob a orientagdo da equipe de
coordenacgdo do instituto GAIA, as fontes de informacgdes relevantes, planejando e
tracando estratégias para a execucao de suas atividades.

e Agir em relagao a qualquer assunto referente a esse servigo como assessor fiel do
Instituto GAIA e resguardar os legitimos interesses deste e os termos de
confidencialidade acordados em quaisquer contatos com terceiros.



e Manter canais de comunicagao com o Instituto GAIA, com vistas a viabilizar uma
perfeita execugdo dos servicos contratados, dando preferéncia ao meio de comunicacdo
eletronico (e-mail), podendo, entretanto, se utilizar de outros meios desde que
adequados aos objetivos contratados.

® Propor alteracdes, adequacdes e corre¢des ao material didatico e técnico elaborado
no ambito do Projeto, com vistas a aperfeicod-los, levando em consideragao as
limitacdes metodoldgicas, temporais e financeiras para os respectivos ajustes.

e Tomar conhecimento e respeitar as regras do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos administrativos e financeiros cabiveis para a plena execug¢do do Projeto.
e Tomar conhecimento e seguir as orienta¢gdes do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos de arquivamento e gestao de informagdes, documentos, midias e outros
relacionados com as atividades do Projeto.

e |Informar ao Instituto GAIA quaisquer problemas que possam acontecer,
administrativa ou financeiramente que o Contratado nao consiga resolver.

e Participar de reunides, de acordo com as demandas do Projeto, com a equipe de
coordenagado do Instituto GAIA para apresentacdo das atividades desenvolvidas e a¢des
previstas; e prestacdo de contas visando a apreciacdo do comité especializado quanto
ao cumprimento de suas metas.

e Apresentar relatdrio final de atividades e prestacdo de contas do Projeto em até 30
dias antes do final da vigéncia do instrumento legal que deu suporte ao
desenvolvimento do Projeto.

* Responsabilizar-se pelo conteudo final dos servicos e sua qualidade técnica.

e Conservar os documentos e registros relacionados com as atividades contratadas por
um periodo de 7 (sete) anos apds a conclusdo do trabalho contemplado no respectivo
contrato.

Pré-Requisitos: Formacdo superior ou em fase de conclusdo na darea de biologia ou
agronomia. Experiéncia comprovada em projetos do terceiro setor, principalmente em
projetos de producdo vegetal, recomposicio de areas e mobilizacdo social. Ter
disponibilidade para execugdo das atividades do Projeto, boa organizagao, capacidade
de mobilizacdo e facilidade de didlogos interpessoais. Preferencialmente dispor da
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — Tipo B e carta de conduc¢do de veiculo aquatico
(Arrais - amador).

Outras Informagdes: Todos os relatodrios, estudos, planos, desenhos, alteracdo de
codigo-fonte, senhas, informacdes digitais, dados técnicos, especificacdes, resultados,
material de comunicacdo e quaisquer outros materiais preparados por ou trabalhados
pelo Contratado exclusivamente para o Instituto GAIA, nos termos do contrato, sdo de
propriedade do Instituto GAIA e do FUNBIO no ambito do acordo do Projeto, como tal,
o Instituto e o FUNBIO tém direitos e interesses exclusivos sobre todos esses materiais,
incluindo o direito de divulgacdao, reproducdao e publicacdo. Todo material serd
considerado informacgao confidencial do Instituto GAIA, nos termos do Artigo 42 da Lei
9.609/1998. O material gerado e/ou utilizado, incluindo apresentacdes, videos e
impressos, deverd seguir as orientacdes do Manual de Identidade Visual do Projeto. E
necessario ter disponibilidade para viagens, que serdo previamente acordadas
conforme as demandas do Projeto. A contratacdo sera realizada por meio de pessoa



juridica. Este Termo de Referéncia podera ser modificado e ou desmembrado
conforme demanda de execugdo do Projeto.

Regras de aprovacgdo do(s) produto(s): Os relatdrios das atividades serdo avaliados pela
Coordenacdo geral do Projeto e terd um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para avalia-los,
contados da data do respectivo recebimento.

Supervisdo: Os trabalhos serdo supervisionados diretamente pelo Coordenador

Periodo de vigéncia do contrato: 12 meses prorrogaveis

Valor do contrato: R$1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais) mensais, durante a vigéncia
do contrato



Termo de Referéncia para Contratacao de Servigos Técnicos Especializados
Assistente em assuntos socioambientais e recursos hidricos

DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: PROJETO DE RESTAURACAO DA BIODIVERSIDADE, CONSERVACAO
DAS AGUAS E PREVENCAO DOS INCENDIOS DAS AREAS UMIDAS DO PANTANAL -
ESTACAO ECOLOGICA DE TAIAMA.

Descricdo Resumida do Projeto: Este Projeto é regido pela Cooperagdo Técnica do
Fundo Brasileiro para a Biodiversidade (FUNBIO) CHAMADA 01/2021, cujo objetivo é A
Chamada visa selecionar: (1) projetos de recuperacdo de areas degradadas e combate a
incéndios florestais no interior e/ou entorno de Unidades de Conservacdo do bioma
Pantanal; e (2) projetos de fortalecimento da cadeia produtiva associada a recuperagado
por meio de atividades de pesquisa, extensdo e/ou difusdo de tecnologia voltadas a
recuperacao da vegetacdo nativa e a producdo e oferta de sementes e mudas de
espécies nativas nos biomas Pantanal, Caatinga e Pampa.

Responsavel pela Contratagdo: INSTITUTO DE PESQUISA E EDUCACAO AMBIENTAL —
INSTITUTO GAIA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.487.584/0001-05, com sede na Rua
Cabacal, n2 140, Bairro Cavalhada, Caceres/MT — CEP 78.200-000.

Objetivo(s) da Contratagdo: Contratacdo de servicos técnicos especializados para
supervisdo e acompanhamento local de todas as acdes do Projeto desenvolvidas,
conforme Regulamento Operacional.

Justificativa e Enquadramento do Servigo: Acbes de articulacdo institucional,
comunicacao e coordenacdo executiva das atividades realizadas no campo: expedicdes
de campo, visitas técnicas, treinamentos e capacitacdes técnicas, divulgacdo de
resultados, apoio as atividades de monitoramento das pesquisas, eventos e reunides
executivas, mobilizacdo e construcao de arranjo institucional, entre outras atividades
gue serao necessarias para a implementacdo eficiente do Projeto. Neste sentido, faz- se
necessaria a contratacao de profissional especializado para realizacdo destas atividades.
A execucdo do Projeto é realizada, fundamentalmente, nas margens do rio Paraguai e
tributdrios, inclusas dareas de nascentes. Adicionalmente, acdes formativas, de
articulagdo institucional, divulgacdao e comunicagdao podem ocorrer. Desta forma, o
servico cumpre um papel essencial na execu¢do do Projeto, pois, de forma
descentralizada, vai ser fundamental para as ac¢Ges de campo, articulacdo das
instituicOes e técnicos envolvidos e outros atores locais na organizacdo, divulgacao,
mobilizacdo e realizacdo e registro dos eventos previstos. As acdes serdo
desempenhadas em concordancia com a coordenacao do Instituto GAIA, com a equipe.
O custeio se dard por meio do Projeto: Projeto de restauracao da biodiversidade,
conservacdo das aguas e prevencao dos incéndios das areas umidas do Pantanal —
Estacdo Ecoldgica de Taiama.

Todas as atividades realizadas devem estar alinhadas ao plano de trabalho da equipe de
coordenacado do Instituto GAIA e ser realizadas de acordo com as diretrizes do Projeto,
dentre elas estdo:



1. Participar das reunides de alinhamento com a equipe do Projeto e treinamentos de
equipe e outras que se fizerem necessarias, de acordo com as orientacdes da equipe de
coordenacdo do projeto;

2. Planejar, organizar, realizar a geréncia executiva local e sistematizar as atividades do
Projeto desenvolvidas;

3. Realizar ag¢des de articulagcao institucional para agbes socioparticipativas a serem
desenvolvidas no ambito do projeto;

4, Planejar, acompanhar e apoiar, sob orientacdo da equipe de coordenacdo do Projeto,
as acdes e atividades de excursdes em campo das acdes do projeto;

5. Apoiar a coordenacado no desenvolvimento das atividades do projeto, incluindo visitas
técnicas, eventos e acompanhamento de acbes especificas solicitadas, tendo em
consideracdo o uso de metodologias participativas em todas as etapas do projeto;

6. Apoiar a coordenagdao na organiza¢cdo de reunides, missdes e outras atividades
correlatas, incluindo as reunides locais e de gestdo do projeto;

7. Apoiar a coordenacao na elaboracdo de documentos técnicos e no fornecimento de
informacgdes ao Instituto GAIA e ao FUNBIO quando necessario;

8. Mobilizar e produzir materiais referentes as acdes socioambientais com envolvimento
de diferentes setores e organiza¢des, com metodologias socioparticipativas;

9. Coordenar e/ou participar na mobilizagdo, divulgacdo e organizagdo das agbes do
Projeto;

10. Realizar planejamento e elaborar como produtos dos servigos técnicos realizados
relatdrio mensal de atividades e a¢des desenvolvidas;

11. Sistematizar informacdes, registros e documentacdes do Projeto;

12. Assessorar e executar acées de comunicac¢do, desenvolvendo conteldo e gerando
informacgdes sobre o Projeto e suas atividades para utilizagdo da comunicacao;

13. Gerar conteudo audiovisual (fotos, videos e audios) para acervo multimidia do
Projeto.

Produtos: Descrigcdao Valor Plano de trabalho detalhado e produtos mensais em formato
de relatérios executivos ao longo dos 12 meses prorrogdveis da contratacdo, contendo
as atividades desenvolvidas no periodo, situacdo dos diferentes processos
acompanhados e a¢Ges futuras. O ultimo relatério devera ser o relatdrio final de todas
as atividades.

Responsabilidades:

e Mapear, juntamente com os parceiros do Projeto e sob a orientacdao da equipe de
coordenacdo do instituto GAIA, as fontes de informacdes relevantes, planejando e
tracando estratégias para a execucao de suas atividades.

e Agir em relagao a qualquer assunto referente a esse servigo como assessor fiel do
Instituto GAIA e resguardar os legitimos interesses deste e os termos de
confidencialidade acordados em quaisquer contatos com terceiros.

e Manter canais de comunicagao com o Instituto GAIA, com vistas a viabilizar uma
perfeita execugdo dos servicos contratados, dando preferéncia ao meio de comunicagao
eletronico (e-mail), podendo, entretanto, se utilizar de outros meios desde que
adequados aos objetivos contratados.



* Propor alteragOes, adequagdes e corre¢des ao material didatico e técnico elaborado
no ambito do Projeto, com vistas a aperfeicoa-los, levando em consideragcdo as
limitacdes metodoldgicas, temporais e financeiras para os respectivos ajustes.

e Tomar conhecimento e respeitar as regras do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos administrativos e financeiros cabiveis para a plena execugao do Projeto.
e Tomar conhecimento e seguir as orientagbes do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos de arquivamento e gestdo de informacdes, documentos, midias e outros
relacionados com as atividades do Projeto.

e |Informar ao Instituto GAIA quaisquer problemas que possam acontecer,
administrativa ou financeiramente que o Contratado nao consiga resolver.

e Participar de reunides, de acordo com as demandas do Projeto, com a equipe de
coordenacdo do Instituto GAIA para apresentacdo das atividades desenvolvidas e acdes
previstas; e prestacdo de contas visando a apreciacdo do comité especializado quanto
ao cumprimento de suas metas.

e Apresentar relatério final de atividades e prestacao de contas do Projeto em até 30
dias antes do final da vigéncia do instrumento legal que deu suporte ao
desenvolvimento do Projeto.

* Responsabilizar-se pelo conteudo final dos servicos e sua qualidade técnica.

e Conservar os documentos e registros relacionados com as atividades contratadas por
um periodo de 7 (sete) anos apds a conclusdo do trabalho contemplado no respectivo
contrato.

Pré-Requisitos: Formacdo superior e experiéncia em projetos nas areas das biolégicas,
agrarias, sociais ou afins. Desejavel mestrado e/ou Doutorado em areas correlatas. Ter
experiéncia comprovada em projetos do terceiro setor e na drea de mobilizacao social,
e experiéncia nas areas de restauracdo e regeneracao. Ter disponibilidade para
execuc¢do das atividades do Projeto, boa organizacdo, capacidade de mobilizacdo e
facilidade de didlogos interpessoais. Desejavel conhecimento da lingua inglesa. Dispor
da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) — Tipo B.

Outras Informagdes: Todos os relatérios, estudos, planos, desenhos, alteragdo de
codigo-fonte, senhas, informacdes digitais, dados técnicos, especificacdes, resultados,
material de comunicacdo e quaisquer outros materiais preparados por ou trabalhados
pelo Contratado exclusivamente para o Instituto GAIA, nos termos do contrato, sdo de
propriedade do Instituto GAIA e do FUNBIO no ambito do acordo do Projeto, como tal,
o Instituto e o FUNBIO tém direitos e interesses exclusivos sobre todos esses materiais,
incluindo o direito de divulgacdo, reproducdo e publicacdo. Todo material sera
considerado informacgdo confidencial do Instituto GAIA, nos termos do Artigo 42 da Lei
9.609/1998. O material gerado e/ou utilizado, incluindo apresentagdes, videos e
impressos, deverd seguir as orienta¢cdes do Manual de Identidade Visual do Projeto. E
necessario ter disponibilidade para viagens, que serdao previamente acordadas
conforme as demandas do Projeto. A contratagdao sera realizada por meio de pessoa
juridica. Este Termo de Referéncia podera ser modificado e ou desmembrado
conforme demanda de execug¢ao do Projeto.



Regras de aprovacgao do(s) produto(s): Os relatdrios das atividades serao avaliados pela
Coordenacdo geral do Projeto e terd um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para avalia-los,
contados da data do respectivo recebimento.

Supervisdo: Os trabalhos serdo supervisionados diretamente pelo Coordenador

Periodo de vigéncia do contrato: 12 meses prorrogaveis

Valor do contrato: R$1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais) mensais, durante a vigéncia
do contrato.



Termo de Referéncia para Contratacao de Servigos Técnicos Especializados
Coordenador Técnico em finangas

DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: PROJETO DE RESTAURACAO DA BIODIVERSIDADE, CONSERVACAO
DAS AGUAS E PREVENCAO DOS INCENDIOS DAS AREAS UMIDAS DO PANTANAL -
ESTACAO ECOLOGICA DE TAIAMA.

Descricdo Resumida do Projeto: Este Projeto é regido pela Cooperacdo Técnica do
Fundo Brasileiro para a Biodiversidade (FUNBIO) CHAMADA 01/2021, cujo objetivo é A
Chamada visa selecionar: (1) projetos de recuperacdo de areas degradadas e combate a
incéndios florestais no interior e/ou entorno de Unidades de Conservacdo do bioma
Pantanal; e (2) projetos de fortalecimento da cadeia produtiva associada a recuperagao
por meio de atividades de pesquisa, extensdo e/ou difusdo de tecnologia voltadas a
recuperacao da vegetacdo nativa e a producdo e oferta de sementes e mudas de
espécies nativas nos biomas Pantanal, Caatinga e Pampa.

Responsavel pela Contratagdo: INSTITUTO DE PESQUISA E EDUCACAO AMBIENTAL —
INSTITUTO GAIA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.487.584/0001-05, com sede na Rua
Cabacal, n2 140, Bairro Cavalhada, Caceres/MT — CEP 78.200-000.

Objetivo(s) da Contratagdo: Contratacdo de servicos técnicos especializados para
coordenacdo, supervisdo e acompanhamento local de todas as acdes do Projeto
desenvolvidas, conforme Regulamento Operacional.

Justificativa e Enquadramento do Servigo: Acdes de articulacdo institucional,
comunicacao e coordenacdo executiva das atividades realizadas no campo: expedicdes
de campo, visitas técnicas, treinamentos e capacitacdes técnicas, divulgacdo de
resultados, apoio as atividades de monitoramento das pesquisas, eventos e reunides
executivas, mobilizacdo e construcao de arranjo institucional, entre outras atividades
gue serdo necessarias para a implementacao eficiente do Projeto. Neste sentido, faz- se
necessaria a contratacao de profissional especializado para realizacdo destas atividades.
A execucdo do Projeto é realizada, fundamentalmente, nas margens do rio Paraguai e
tributdrios, inclusas areas de nascentes. Adicionalmente, ac¢des formativas, de
articulagdo institucional, divulgacdao e comunicagdao podem ocorrer. Desta forma, o
servico cumpre um papel essencial na execucdo do Projeto, pois, de forma
descentralizada, vai ser fundamental para as ac¢des de campo, articulacdo das
instituicOes e técnicos envolvidos e outros atores locais na organizacdo, divulgacao,
mobilizacdo e realizacdo e registro dos eventos previstos. As acdes serao
desempenhadas em concordancia com a coordenacgdo do Instituto GAIA, com a equipe.
O custeio se dard por meio do Projeto: Projeto de restauracao da biodiversidade,
conservacdo das aguas e prevencdo dos incéndios das areas umidas do Pantanal -
Estacdo Ecoldgica de Taiama.

Todas as atividades realizadas devem estar alinhadas ao plano de trabalho da equipe de
coordenacao do Instituto GAIA e ser realizadas de acordo com as diretrizes do Projeto,
dentre elas estdo:



1. Participar das reunides de alinhamento com a equipe do Projeto e treinamentos de
equipe e outras que se fizerem necessarias, de acordo com as orientacdes da equipe de
coordenacdo do projeto;

2. Planejar, organizar, realizar a geréncia executiva local e sistematizar as atividades do
Projeto desenvolvidas;

3. Realizar a¢des de articulagdo institucional;

4, Planejar, acompanhar e apoiar, sob orientacdo da equipe de coordenacdo do Projeto,
as acdes e atividades a serem realizadas;

5. Apoiar a coordenagao no desenvolvimento das atividades do projeto, incluindo visitas
técnicas, eventos e acompanhamento de a¢des especificas solicitadas, tendo em
consideragao o uso de metodologias participativas em todas as etapas do projeto;

6. Apoiar a coordenacdo na organizacdo de reunibes, missdes e outras atividades
correlatas, incluindo as reunides locais e de gestdo do projeto;

7. Apoiar a coordenacdo na elaboracdo de documentos técnicos e no fornecimento de
informacgdes ao Instituto GAIA e ao FUNBIO quando necessario;

8. Acompanhar as atividades financeiras do projeto desde realizagdo de orcamentos e
compras de produtos;

9. Monitorar as execugoes dos contratos e confeccdes das notas de todas as atividades
do projeto;

10. Realizar planejamento e elaborar como produtos dos servicos técnicos realizados
relatério mensal de atividades e agdes desenvolvidas;

11. Sistematizar informacGes, registros e documentacdes do Projeto;

12. Assessorar e executar acdes de comunicacdo, desenvolvendo conteuddo e gerando
informacgdes sobre o Projeto e suas atividades para utilizacdo da comunicacao;

13. Gerar conteudo audiovisual (fotos, videos e audios) para acervo multimidia do
Projeto.

Produtos: Descrigcao Valor Plano de trabalho detalhado e produtos mensais em formato
de relatérios executivos ao longo dos 12 meses prorrogdveis da contratacdo, contendo
as atividades desenvolvidas no periodo, situagdo dos diferentes processos
acompanhados e ag6es futuras. O ultimo relatério devera ser o relatério final de todas
as atividades.

Responsabilidades:

e Mapear, juntamente com os parceiros do Projeto e sob a orientacdo da equipe de
coordenacgdo do instituto GAIA, as fontes de informacgGes relevantes, planejando e
tracando estratégias para a execucao de suas atividades.

e Agir em relacdo a qualquer assunto referente a esse servico como assessor fiel do
Instituto GAIA e resguardar os legitimos interesses deste e os termos de
confidencialidade acordados em quaisquer contatos com terceiros.

e Manter canais de comunica¢dao com o Instituto GAIA, com vistas a viabilizar uma
perfeita execugdo dos servigos contratados, dando preferéncia ao meio de comunicagao
eletrénico (e-mail), podendo, entretanto, se utilizar de outros meios desde que
adequados aos objetivos contratados.

e Propor alteracdes, adequacdes e correcdes ao material didatico e técnico elaborado
no ambito do Projeto, com vistas a aperfeicoa-los, levando em consideracdao as
limitacGes metodoldgicas, temporais e financeiras para os respectivos ajustes.



e Tomar conhecimento e respeitar as regras do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos administrativos e financeiros cabiveis para a plena execucdo do Projeto.
e Tomar conhecimento e seguir as orienta¢cdes do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos de arquivamento e gestdo de informacdes, documentos, midias e outros
relacionados com as atividades do Projeto.

e Informar ao Instituto GAIA quaisquer problemas que possam acontecer,
administrativa ou financeiramente que o Contratado ndo consiga resolver.

e Participar de reunides, de acordo com as demandas do Projeto, com a equipe de
coordenacao do Instituto GAIA para apresentacao das atividades desenvolvidas e a¢des
previstas; e prestacao de contas visando a apreciacdao do comité especializado quanto
ao cumprimento de suas metas.

e Apresentar relatdrio final de atividades e prestacdo de contas do Projeto em até 30
dias antes do final da vigéncia do instrumento legal que deu suporte ao
desenvolvimento do Projeto.

* Responsabilizar-se pelo conteldo final dos servicos e sua qualidade técnica.

e Conservar os documentos e registros relacionados com as atividades contratadas por
um periodo de 7 (sete) anos apds a conclusdo do trabalho contemplado no respectivo
contrato.

Pré-Requisitos: Formacdao superior na area de contabilidade. Ter experiéncia
comprovada em projetos do terceiro setor nas dareas de gestdo de projetos,
controladoria, aquisicGes, prestacdes de conta. Ter disponibilidade para execucdo das
atividades do Projeto, boa organizacdo, capacidade de mobilizacdo e facilidade de
didlogos interpessoais. Desejdvel conhecimento da lingua inglesa. Desejavel dispor da
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) — Tipo B.

Outras Informagdes: Todos os relatorios, estudos, planos, desenhos, alteracdo de
codigo-fonte, senhas, informacdes digitais, dados técnicos, especificacdes, resultados,
material de comunicacdo e quaisquer outros materiais preparados por ou trabalhados
pelo Contratado exclusivamente para o Instituto GAIA, nos termos do contrato, sdo de
propriedade do Instituto GAIA e do FUNBIO no ambito do acordo do Projeto, como tal,
o Instituto e o FUNBIO tém direitos e interesses exclusivos sobre todos esses materiais,
incluindo o direito de divulgacdo, reproducdo e publicacdo. Todo material sera
considerado informacgao confidencial do Instituto GAIA, nos termos do Artigo 42 da Lei
9.609/1998. O material gerado e/ou utilizado, incluindo apresentacGes, videos e
impressos, deverd seguir as orientacdes do Manual de Identidade Visual do Projeto. E
necessario ter disponibilidade para viagens, que serdo previamente acordadas
conforme as demandas do Projeto. A contratacdo sera realizada por meio de pessoa
juridica. Este Termo de Referéncia podera ser modificado e ou desmembrado
conforme demanda de execugao do Projeto.

Regras de aprovacgao do(s) produto(s): Os relatdrios das atividades serdao avaliados pela
Coordenacdo geral do Projeto e terd um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para avalia-los,

contados da data do respectivo recebimento.

Supervisdo: Os trabalhos serao supervisionados diretamente pelo Coordenador



Periodo de vigéncia do contrato: 12 meses prorrogdveis

Valor do contrato: R$1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais) mensais, durante a vigéncia
do contrato.



Termo de Referéncia para Contratacao de Servigos Técnicos Especializados
Coordenador Técnico em procedimentos geoespaciais e construg¢do do Plano de
recuperacao de areas degradadas

DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: PROJETO DE RESTAURACAO DA BIODIVERSIDADE, CONSERVACAO
DAS AGUAS E PREVENCAO DOS INCENDIOS DAS AREAS UMIDAS DO PANTANAL -
ESTACAO ECOLOGICA DE TAIAMA.

Descricdo Resumida do Projeto: Este Projeto é regido pela Cooperagdo Técnica do
Fundo Brasileiro para a Biodiversidade (FUNBIO) CHAMADA 01/2021, cujo objetivo é A
Chamada visa selecionar: (1) projetos de recuperacdo de dreas degradadas e combate a
incéndios florestais no interior e/ou entorno de Unidades de Conserva¢do do bioma
Pantanal; e (2) projetos de fortalecimento da cadeia produtiva associada a recuperagao
por meio de atividades de pesquisa, extensdo e/ou difusdo de tecnologia voltadas a
recuperacdo da vegetacdo nativa e a producdo e oferta de sementes e mudas de
espécies nativas nos biomas Pantanal, Caatinga e Pampa.

Responsavel pela Contratagdo: INSTITUTO DE PESQUISA E EDUCACAO AMBIENTAL —
INSTITUTO GAIA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.487.584/0001-05, com sede na Rua
Cabacal, n2 140, Bairro Cavalhada, Caceres/MT — CEP 78.200-000.

Objetivo(S) Da Contratag¢do: Contratacdo de servicos técnicos especializados para
coordenacgdo, supervisdo e acompanhamento local de todas as acdes do Projeto
desenvolvidas, conforme Regulamento Operacional.

Justificativa e Enquadramento do Servigo: Acdes de articulagdo institucional,
comunicacao e coordenacdo executiva das atividades realizadas no campo: expedi¢des
de campo, visitas técnicas, treinamentos e capacitacdes técnicas, divulgacdo de
resultados, apoio as atividades de monitoramento das pesquisas, eventos e reunides
executivas, mobilizacdo e construcdo de arranjo institucional, entre outras atividades
gue serdo necessarias para a implementacdo eficiente do Projeto. Neste sentido, faz- se
necessaria a contratacdo de profissional especializado para realizacdo destas atividades.
A execugao do Projeto é realizada, fundamentalmente, nas margens do rio Paraguai e
tributarios, inclusas dreas de nascentes. Adicionalmente, ac¢bes formativas, de
articulagdo institucional, divulgacdo e comunica¢cdo podem ocorrer. Desta forma, o
servico cumpre um papel essencial na execu¢do do Projeto, pois, de forma
descentralizada, vai ser fundamental para as ac¢des de campo, articulacdo das
instituicdes e técnicos envolvidos e outros atores locais na organizacao, divulgacao,
mobilizacdo e realizacdo e registro dos eventos previstos. As acdes serao
desempenhadas em concordancia com a coordenacdo do Instituto GAIA, com a equipe.
O custeio se dard por meio do Projeto: Projeto de restauracdo da biodiversidade,
conservacdo das aguas e prevencdo dos incéndios das areas umidas do Pantanal -
Estacdo Ecoldgica de Taiama.



Todas as atividades realizadas devem estar alinhadas ao plano de trabalho da equipe de
coordenacdo do Instituto GAIA e ser realizadas de acordo com as diretrizes do Projeto,
dentre elas estao:

1. Participar das reunides de alinhamento com a equipe do Projeto e treinamentos de
equipe e outras que se fizerem necessarias, de acordo com as orientacdes da equipe de
coordenacgdo do projeto;

2. Planejar, organizar, realizar a geréncia executiva local e sistematizar as atividades do
Projeto desenvolvidas;

3. Realizar agOes de articulagao institucional;

4. Planejar, acompanhar e apoiar, sob orientacao da equipe de coordenacao do Projeto,
as acOes e atividades de excursGes em campo, desde o planejamento aos plantios e
monitoramento;

5. Apoiar a coordenagao no desenvolvimento das atividades do projeto, incluindo visitas
técnicas, eventos e acompanhamento de agdes especificas solicitadas, tendo em
consideracao o uso de metodologias participativas em todas as etapas do projeto;

6. Apoiar a coordenag¢do na organizacdo de reunides, missdes e outras atividades
correlatas, incluindo as reunides locais e de gestdo do projeto;

7. Apoiar a coordenacdo na elaboracdo de documentos técnicos e no fornecimento de
informacgdes ao Instituto GAIA e ao FUNBIO quando necessario;

8. Confeccionar os mapas necessarios para a realizacdo de todas as atividades do
projeto, desde planejamento a publicacdes, e realizar as analises geoespaciais
solicitadas pela coordenacdo do projeto;

9. Coordenar e/ou participar na mobilizacdo, divulgacdo e organizacdo das a¢des do
Projeto;

10. Realizar planejamento e elaborar como produtos dos servigos técnicos realizados
relatério mensal de atividades e acdes desenvolvidas;

11. Sistematizar informacdes, registros e documentacdes do Projeto;

12. Assessorar e executar acdes de comunicacdo, desenvolvendo contelddo e gerando
informacgdes sobre o Projeto e suas atividades para utilizacdo da comunicacao;

13. Gerar conteudo audiovisual (fotos, videos e audios) para acervo multimidia do
Projeto.

14. Realizar a¢Oes de articulacdo institucional para a¢des socioparticipativas a serem
desenvolvidas no ambito do projeto, para construcdo do PRAD;

15. Planejar, acompanhar e apoiar, sob orientacdo da equipe de coordenag¢do do
Projeto, as acdes e atividades de excursdes em campo das a¢des do projeto para
construgao do PRAD;

16. Mobilizar e produzir materiais referentes as ac¢bes socioambientais com
envolvimento de diferentes setores e organizacbes, com metodologias
socioparticipativas na construcdo do PRAD;

17. Realizar planejamento e elaborar como produtos dos servigos técnicos realizados
relatdrio mensal de atividades e a¢des desenvolvidas, incluindo versao final da atividade
do PRAD (90 dias ap0ds a assinatura do contrato);

Produtos: Descrigcdao Valor Plano de trabalho detalhado e produtos mensais em formato
de relatérios executivos ao longo dos 12 meses prorrogdveis da contratacdo, contendo
as atividades desenvolvidas no periodo, situacdo dos diferentes processos



acompanhados e agbes futuras. O ultimo relatério devera ser o relatério final de todas
as atividades.

Responsabilidades:

e Mapear, juntamente com os parceiros do Projeto e sob a orientacdao da equipe de
coordenagao do instituto GAIA, as fontes de informagGes relevantes, planejando e
tracando estratégias para a execucao de suas atividades.

e Agir em relagao a qualquer assunto referente a esse servigo como assessor fiel do
Instituto GAIA e resguardar os legitimos interesses deste e os termos de
confidencialidade acordados em quaisquer contatos com terceiros.

e Manter canais de comunica¢do com o Instituto GAIA, com vistas a viabilizar uma
perfeita execucdo dos servicos contratados, dando preferéncia ao meio de comunicacao
eletronico (e-mail), podendo, entretanto, se utilizar de outros meios desde que
adequados aos objetivos contratados.

® Propor alteracdes, adequacgdes e corre¢des ao material didatico e técnico elaborado
no ambito do Projeto, com vistas a aperfeicod-los, levando em consideragdo as
limitacdes metodoldgicas, temporais e financeiras para os respectivos ajustes.

e Tomar conhecimento e respeitar as regras do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos administrativos e financeiros cabiveis para a plena execugao do Projeto.
e Tomar conhecimento e seguir as orienta¢gdes do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos de arquivamento e gestao de informagdes, documentos, midias e outros
relacionados com as atividades do Projeto.

e |Informar ao Instituto GAIA quaisquer problemas que possam acontecer,
administrativa ou financeiramente que o Contratado nao consiga resolver.

e Participar de reunides, de acordo com as demandas do Projeto, com a equipe de
coordenagao do Instituto GAIA para apresentacao das atividades desenvolvidas e a¢des
previstas; e prestacdo de contas visando a apreciacdo do comité especializado quanto
ao cumprimento de suas metas.

e Apresentar relatério final de atividades e prestacdo de contas do Projeto em até 30
dias antes do final da vigéncia do instrumento legal que deu suporte ao
desenvolvimento do Projeto.

* Responsabilizar-se pelo conteudo final dos servicos e sua qualidade técnica.

e Conservar os documentos e registros relacionados com as atividades contratadas por
um periodo de 7 (sete) anos apds a conclusdo do trabalho contemplado no respectivo
contrato.

Pré-Requisitos: Formacdo superior nas areas de bioldgicas e/ou agrarias. Desejavel
mestrado em areas correlatas. Ter experiéncia comprovada em projetos do terceiro
setor e na area de analises geoespaciais, mobilizacdo social e restauracdo. Ter
disponibilidade para execucdo das atividades do Projeto, boa organizacao, capacidade
de mobilizacdo e facilidade de dialogos interpessoais. Desejavel conhecimento da lingua
inglesa. Dispor da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) — Tipo B.

Outras Informagdes: Todos os relatdrios, estudos, planos, desenhos, alteracdo de
cddigo-fonte, senhas, informacdes digitais, dados técnicos, especificacdes, resultados,
material de comunicacdo e quaisquer outros materiais preparados por ou trabalhados
pelo Contratado exclusivamente para o Instituto GAIA, nos termos do contrato, sdo de



propriedade do Instituto GAIA e do FUNBIO no ambito do acordo do Projeto, como tal,
o Instituto e o FUNBIO tém direitos e interesses exclusivos sobre todos esses materiais,
incluindo o direito de divulgacdo, reproducdo e publicacdo. Todo material sera
considerado informacao confidencial do Instituto GAIA, nos termos do Artigo 42 da Lei
9.609/1998. O material gerado e/ou utilizado, incluindo apresentagGes, videos e
impressos, deverd seguir as orientacdes do Manual de Identidade Visual do Projeto. E
necessario ter disponibilidade para viagens, que serdo previamente acordadas
conforme as demandas do Projeto. A contratacdo sera realizada por meio de pessoa
juridica. Este Termo de Referéncia podera ser modificado e ou desmembrado
conforme demanda de execugao do Projeto.

Regras de aprovagdo do(s) produto(s): Os relatérios das atividades serdo avaliados pela
Coordenacdo geral do Projeto e terda um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para avalid-los,
contados da data do respectivo recebimento.

Supervisdo: Os trabalhos serdao supervisionados diretamente pelo Coordenador
Periodo de vigéncia do contrato: 12 meses prorrogdveis

Valor do contrato: R$2.000,00 (Dois mil reais) mensais, durante a vigéncia do contrato.
Valor para construcdo do PRAD: Para a construcdo, conducdo e realizacdo do PRAD
serdo pagos os servicos em 3 meses (primeira parcela 30 dias apds a contratacdo no
valor de R$2.500,00, segunda parcela 60 dias apds a contratagdo no valor de R$2.500,00

e a parcela final na entrega do relatdrio final do PRAD aos 90 dias apds assinatura do
contrato no valor de R$5.000,00).



Termo de Referéncia para Contratacao de Servigos Técnicos Especializados
Coordenador Técnico em mobilizagao social

DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: PROJETO DE RESTAURACAO DA BIODIVERSIDADE, CONSERVACAO
DAS AGUAS E PREVENCAO DOS INCENDIOS DAS AREAS UMIDAS DO PANTANAL -
ESTACAO ECOLOGICA DE TAIAMA.

Descricdo Resumida do Projeto: Este Projeto é regido pela Cooperagdo Técnica do
Fundo Brasileiro para a Biodiversidade (FUNBIO) CHAMADA 01/2021, cujo objetivo é A
Chamada visa selecionar: (1) projetos de recuperacdo de areas degradadas e combate a
incéndios florestais no interior e/ou entorno de Unidades de Conservacdo do bioma
Pantanal; e (2) projetos de fortalecimento da cadeia produtiva associada a recuperagao
por meio de atividades de pesquisa, extensdo e/ou difusdo de tecnologia voltadas a
recuperacao da vegetacdo nativa e a producdo e oferta de sementes e mudas de
espécies nativas nos biomas Pantanal, Caatinga e Pampa.

Responsavel Pela Contratagdo: INSTITUTO DE PESQUISA E EDUCACAO AMBIENTAL —
INSTITUTO GAIA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.487.584/0001-05, com sede na Rua
Cabacal, n2 140, Bairro Cavalhada, Caceres/MT — CEP 78.200-000.

Objetivo(s) da Contratagdo: Contratacdo de servicos técnicos especializados para
coordenacdo, supervisdo e acompanhamento local de todas as acdes do Projeto
desenvolvidas, conforme Regulamento Operacional.

Justificativa e Enquadramento do Servigo: Acdes de articulacdo institucional,
comunicacao e coordenacdo executiva das atividades realizadas no campo: expedicdes
de campo, visitas técnicas, treinamentos e capacitacdes técnicas, divulgacdo de
resultados, apoio as atividades de monitoramento das pesquisas, eventos e reunides
executivas, mobilizacdo e construcao de arranjo institucional, entre outras atividades
gue serdo necessarias para a implementacao eficiente do Projeto. Neste sentido, faz- se
necessaria a contratacdo de profissional especializado para realizacdo destas atividades.
A execucdo do Projeto é realizada, fundamentalmente, nas margens do rio Paraguai e
tributdrios, inclusas areas de nascentes. Adicionalmente, ac¢des formativas, de
articulacdo institucional, divulgacdo e comunicacdo podem ocorrer. Desta forma, o
servico cumpre um papel essencial na execu¢do do Projeto, pois, de forma
descentralizada, vai ser fundamental para as ac¢des de campo, articulacdo das
instituicoes e técnicos envolvidos e outros atores locais na organizacdo, divulgacdo,
mobilizacdo e realizacdo e registro dos eventos previstos. As acdes serdo
desempenhadas em concordancia com a coordenacgdo do Instituto GAIA, com a equipe.
O custeio se dard por meio do Projeto: Projeto de restauracao da biodiversidade,
conservacdo das aguas e prevencdo dos incéndios das areas Uumidas do Pantanal -
Estacdo Ecoldgica de Taiama.

Todas as atividades realizadas devem estar alinhadas ao plano de trabalho da equipe de
coordenacao do Instituto GAIA e ser realizadas de acordo com as diretrizes do Projeto,
dentre elas estdo:



1. Participar das reunides de alinhamento com a equipe do Projeto e treinamentos de
equipe e outras que se fizerem necessarias, de acordo com as orientac¢des da equipe de
coordenacdo do projeto;

2. Planejar, organizar, realizar a geréncia executiva local e sistematizar as atividades do
Projeto desenvolvidas;

3. Realizar a¢des de articulagdo institucional para constru¢ao do Pacto do Pantanal;

4, Planejar, acompanhar e apoiar, sob orientacdo da equipe de coordenacdo do Projeto,
as acOes e atividades de excursGes em campo das acdes de construcdo do Pacto do
Pantanal;

5. Apoiar a coordenacado no desenvolvimento das atividades do projeto, incluindo visitas
técnicas, eventos e acompanhamento de acbes especificas solicitadas, tendo em
consideracdo o uso de metodologias participativas em todas as etapas do projeto;

6. Apoiar a coordenagdao na organizagdo de reunides, missdes e outras atividades
correlatas, incluindo as reunides locais e de gestdo do projeto;

7. Apoiar a coordenacao na elaboracdo de documentos técnicos e no fornecimento de
informacgdes ao Instituto GAIA e ao FUNBIO quando necessario;

8. Mobilizar e produzir materiais referentes ao Pacto do Pantanal com envolvimento de
diferentes setores e organizacbes, com metodologias socioparticipativas;

9. Coordenar e/ou participar na mobilizacdo, divulgacdo e organizacdo das a¢des do
Projeto;

10. Realizar planejamento e elaborar como produtos dos servigos técnicos realizados
relatdrio mensal de atividades e a¢des desenvolvidas;

11. Sistematizar informacdes, registros e documentacdes do Projeto;

12. Assessorar e executar acdes de comunicacdo, desenvolvendo conteldo e gerando
informacgdes sobre o Projeto e suas atividades para utilizacdo da comunicacao;

13. Gerar conteudo audiovisual (fotos, videos e audios) para acervo multimidia do
Projeto.

Produtos: Descrigcdao Valor Plano de trabalho detalhado e produtos mensais em formato
de relatérios executivos ao longo dos 12 meses prorrogdveis da contratacdo, contendo
as atividades desenvolvidas no periodo, situacdo dos diferentes processos
acompanhados e agGes futuras. O ultimo relatdrio devera ser o relatdrio final de todas
as atividades.

Responsabilidades:

e Mapear, juntamente com os parceiros do Projeto e sob a orientacdao da equipe de
coordenacdo do instituto GAIA, as fontes de informacbes relevantes, planejando e
tracando estratégias para a execucao de suas atividades.

e Agir em relacdo a qualquer assunto referente a esse servico como assessor fiel do
Instituto GAIA e resguardar os legitimos interesses deste e os termos de
confidencialidade acordados em quaisquer contatos com terceiros.

e Manter canais de comunica¢ao com o Instituto GAIA, com vistas a viabilizar uma
perfeita execugdo dos servicos contratados, dando preferéncia ao meio de comunicagao
eletronico (e-mail), podendo, entretanto, se utilizar de outros meios desde que
adequados aos objetivos contratados.



* Propor alteragOes, adequagdes e corre¢des ao material didatico e técnico elaborado
no ambito do Projeto, com vistas a aperfeicoa-los, levando em consideragcdo as
limitacdes metodoldgicas, temporais e financeiras para os respectivos ajustes.

e Tomar conhecimento e respeitar as regras do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos administrativos e financeiros cabiveis para a plena execugao do Projeto.
e Tomar conhecimento e seguir as orientagdes do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos de arquivamento e gestdo de informacdes, documentos, midias e outros
relacionados com as atividades do Projeto.

e Informar ao Instituto GAIA quaisquer problemas que possam acontecer,
administrativa ou financeiramente que o Contratado nao consiga resolver.

e Participar de reunides, de acordo com as demandas do Projeto, com a equipe de
coordenacdo do Instituto GAIA para apresentacdo das atividades desenvolvidas e a¢oes
previstas; e prestacdo de contas visando a apreciacdo do comité especializado quanto
ao cumprimento de suas metas.

e Apresentar relatério final de atividades e prestacdao de contas do Projeto em até 30
dias antes do final da vigéncia do instrumento legal que deu suporte ao
desenvolvimento do Projeto.

* Responsabilizar-se pelo conteudo final dos servicos e sua qualidade técnica.

e Conservar os documentos e registros relacionados com as atividades contratadas por
um periodo de 7 (sete) anos apds a conclusdo do trabalho contemplado no respectivo
contrato.

Pré-Requisitos: Formacado superior e experiéncia em projetos nas areas das bioldgicas,
agrarias, sociais ou afins. Desejavel mestrado e Doutorado em areas correlatas. Ter
experiéncia comprovada em projetos do terceiro setor e na area de mobilizagdo social,
e experiéncia nas areas de restauracdo e regeneracdo. Ter disponibilidade para
execucdo das atividades do Projeto, boa organizacdo, capacidade de mobilizacdo e
facilidade de didlogos interpessoais. Desejavel conhecimento da lingua inglesa. Dispor
da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) — Tipo B.

Outras Informagdes: Todos os relatérios, estudos, planos, desenhos, alteracdo de
codigo-fonte, senhas, informacdes digitais, dados técnicos, especificacdes, resultados,
material de comunicacdo e quaisquer outros materiais preparados por ou trabalhados
pelo Contratado exclusivamente para o Instituto GAIA, nos termos do contrato, sdo de
propriedade do Instituto GAIA e do FUNBIO no ambito do acordo do Projeto, como tal,
o Instituto e o FUNBIO tém direitos e interesses exclusivos sobre todos esses materiais,
incluindo o direito de divulgacdo, reproducdo e publicacdo. Todo material serd
considerado informacdo confidencial do Instituto GAIA, nos termos do Artigo 42 da Lei
9.609/1998. O material gerado e/ou utilizado, incluindo apresentacbes, videos e
impressos, deverd seguir as orienta¢cdes do Manual de Identidade Visual do Projeto. E
necessario ter disponibilidade para viagens, que serdao previamente acordadas
conforme as demandas do Projeto. A contrata¢do sera realizada por meio de pessoa
juridica. Este Termo de Referéncia podera ser modificado e ou desmembrado
conforme demanda de execug¢ao do Projeto.



Regras de aprovacgao do(s) produto(s): Os relatdrios das atividades serao avaliados pela
Coordenacdo geral do Projeto e terd um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para avalia-los,
contados da data do respectivo recebimento.

Supervisdo: Os trabalhos serdo supervisionados diretamente pelo Coordenador

Periodo de vigéncia do contrato: 12 meses prorrogaveis

Valor do contrato: R$2.000,00 (Dois mil reais) mensais, durante a vigéncia do contrato.



Termo de Referéncia para Contratacao de Servigos Técnicos Especializados
Coordenador Técnico em Regeneragao e Restauragdo

DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: PROJETO DE RESTAURACAO DA BIODIVERSIDADE, CONSERVACAO
DAS AGUAS E PREVENCAO DOS INCENDIOS DAS AREAS UMIDAS DO PANTANAL -
ESTACAO ECOLOGICA DE TAIAMA.

Descricdo Resumida do Projeto: Este Projeto é regido pela Cooperagdo Técnica do
Fundo Brasileiro para a Biodiversidade (FUNBIO) CHAMADA 01/2021, cujo objetivo é A
Chamada visa selecionar: (1) projetos de recuperacdo de areas degradadas e combate a
incéndios florestais no interior e/ou entorno de Unidades de Conservacdo do bioma
Pantanal; e (2) projetos de fortalecimento da cadeia produtiva associada a recuperagdo
por meio de atividades de pesquisa, extensdo e/ou difusdo de tecnologia voltadas a
recuperacao da vegetacdo nativa e a producdo e oferta de sementes e mudas de
espécies nativas nos biomas Pantanal, Caatinga e Pampa.

Responsavel Pela Contratagdo: INSTITUTO DE PESQUISA E EDUCACAO AMBIENTAL —
INSTITUTO GAIA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.487.584/0001-05, com sede na Rua
Cabacal, n2 140, Bairro Cavalhada, Caceres/MT — CEP 78.200-000.

Objetivo(s) da Contratagdo: Contratacdo de servicos técnicos especializados para
coordenacdo, supervisdo e acompanhamento local de todas as acdes do Projeto
desenvolvidas, conforme Regulamento Operacional.

Justificativa e Enquadramento do Servigo: Acdes de articulacdo institucional,
comunicacgdo e coordenacdo executiva das atividades realizadas no campo: expedicoes
de campo, visitas técnicas, treinamentos e capacitacdes técnicas, divulgacdo de
resultados, apoio as atividades de monitoramento das pesquisas, eventos e reunides
executivas, mobilizacdo e construgao de arranjo institucional, entre outras atividades
gue serdo necessarias para a implementacao eficiente do Projeto. Neste sentido, faz- se
necessaria a contratacao de profissional especializado para realizacdo destas atividades.
A execucdo do Projeto é realizada, fundamentalmente, nas margens do rio Paraguai e
tributdrios, inclusas areas de nascentes. Adicionalmente, ac¢des formativas, de
articulagdo institucional, divulgacdao e comunicagdao podem ocorrer. Desta forma, o
servico cumpre um papel essencial na execucdo do Projeto, pois, de forma
descentralizada, vai ser fundamental para as ac¢des de campo, articulacdo das
instituicOes e técnicos envolvidos e outros atores locais na organizacdo, divulgacao,
mobilizacdo e realizacdo e registro dos eventos previstos. As acdes serao
desempenhadas em concordancia com a coordenacgdo do Instituto GAIA, com a equipe.
O custeio se dard por meio do Projeto: Projeto de restauracao da biodiversidade,
conservacdo das aguas e prevencdo dos incéndios das areas Umidas do Pantanal -
Estacdo Ecoldgica de Taiama.

Todas as atividades realizadas devem estar alinhadas ao plano de trabalho da equipe de
coordenacao do Instituto GAIA e ser realizadas de acordo com as diretrizes do Projeto,
dentre elas estdo:



1. Participar das reunides de alinhamento com a equipe do Projeto e treinamentos de
equipe e outras que se fizerem necessarias, de acordo com as orientacdes da equipe de
coordenacdo do projeto;

2. Planejar, organizar, realizar a geréncia executiva local e sistematizar as atividades do
Projeto desenvolvidas;

3. Realizar a¢des de articulagdo institucional;

4, Planejar, acompanhar e apoiar, sob orientacdo da equipe de coordenacdo do Projeto,
as acOes e atividades de excursdes em campo, desde planejamento de coletas de
sementes a viagens de plantio e monitoramento;

5. Apoiar a coordenacado no desenvolvimento das atividades do projeto, incluindo visitas
técnicas, eventos e acompanhamento de acbes especificas solicitadas, tendo em
consideracdo o uso de metodologias participativas em todas as etapas do projeto;

6. Apoiar a coordenagdao na organizagdo de reunides, missdes e outras atividades
correlatas, incluindo as reunides locais e de gestdo do projeto;

7. Apoiar a coordenacao na elaboracdo de documentos técnicos e no fornecimento de
informacgdes ao Instituto GAIA e ao FUNBIO quando necessario;

8. Realizar as remedicOes das areas selecionadas a serem trabalhadas durante a
execucdo do projeto e realizar as analises necessdrias de estrutura, dindmica e
mensuragao de carbono;

9. Coordenar e/ou participar na mobilizacdo, divulgacdo e organizacdo das a¢des do
Projeto;

10. Realizar planejamento e elaborar como produtos dos servicos técnicos realizados
relatdrio mensal de atividades e a¢des desenvolvidas;

11. Sistematizar informacdes, registros e documentacdes do Projeto;

12. Assessorar e executar acdes de comunicacao, desenvolvendo conteldo e gerando
informacgdes sobre o Projeto e suas atividades para utilizagdo da comunicacao;

13. Gerar conteldo audiovisual (fotos, videos e audios) para acervo multimidia do
Projeto.

Produtos: Descrigcdao Valor Plano de trabalho detalhado e produtos mensais em formato
de relatérios executivos ao longo dos 12 meses prorrogdveis da contrata¢do, contendo
as atividades desenvolvidas no periodo, situacdo dos diferentes processos
acompanhados e a¢fes futuras. O ultimo relatdrio devera ser o relatdrio final de todas
as atividades.

Responsabilidades:

e Mapear, juntamente com os parceiros do Projeto e sob a orientacdo da equipe de
coordenacdo do instituto GAIA, as fontes de informacbes relevantes, planejando e
tracando estratégias para a execucao de suas atividades.

e Agir em relacdo a qualquer assunto referente a esse servico como assessor fiel do
Instituto GAIA e resguardar os legitimos interesses deste e os termos de
confidencialidade acordados em quaisquer contatos com terceiros.

e Manter canais de comunica¢do com o Instituto GAIA, com vistas a viabilizar uma
perfeita execucdo dos servicos contratados, dando preferéncia ao meio de comunicacao
eletronico (e-mail), podendo, entretanto, se utilizar de outros meios desde que
adequados aos objetivos contratados.



* Propor alteragOes, adequagdes e corre¢des ao material didatico e técnico elaborado
no ambito do Projeto, com vistas a aperfeicoa-los, levando em consideragcdo as
limitacdes metodoldgicas, temporais e financeiras para os respectivos ajustes.

e Tomar conhecimento e respeitar as regras do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos administrativos e financeiros cabiveis para a plena execug¢ado do Projeto.
e Tomar conhecimento e seguir as orientagdes do Instituto GAIA relativas aos
procedimentos de arquivamento e gestdo de informacdes, documentos, midias e outros
relacionados com as atividades do Projeto.

e |Informar ao Instituto GAIA quaisquer problemas que possam acontecer,
administrativa ou financeiramente que o Contratado nao consiga resolver.

e Participar de reunides, de acordo com as demandas do Projeto, com a equipe de
coordenacdo do Instituto GAIA para apresentacdo das atividades desenvolvidas e acdes
previstas; e prestacdo de contas visando a apreciacdo do comité especializado quanto
ao cumprimento de suas metas.

e Apresentar relatério final de atividades e prestacao de contas do Projeto em até 30
dias antes do final da vigéncia do instrumento legal que deu suporte ao
desenvolvimento do Projeto.

* Responsabilizar-se pelo conteudo final dos servicos e sua qualidade técnica.

e Conservar os documentos e registros relacionados com as atividades contratadas por
um periodo de 7 (sete) anos apds a conclusdo do trabalho contemplado no respectivo
contrato.

Pré-Requisitos: Formacado superior e experiéncia em projetos nas areas das bioldgicas,
com Doutorado na drea ambiental e experiéncia comprovada em projetos do terceiro
setor. Ter disponibilidade para execug¢do das atividades do Projeto, boa organizacao,
capacidade de mobilizacao e facilidade de didlogos interpessoais. Preferencialmente
com experiéncia em levantamentos e processos de restauracdo. Desejavel
conhecimento da lingua inglesa. Dispor da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — Tipo
B e carta de conducgdo de veiculo aquatico (Arrais - amador).

Outras Informagdes: Todos os relatérios, estudos, planos, desenhos, alteragdo de
codigo-fonte, senhas, informacdes digitais, dados técnicos, especificacdes, resultados,
material de comunicacdo e quaisquer outros materiais preparados por ou trabalhados
pelo Contratado exclusivamente para o Instituto GAIA, nos termos do contrato, sdo de
propriedade do Instituto GAIA e do FUNBIO no ambito do acordo do Projeto, como tal,
o Instituto e o FUNBIO tém direitos e interesses exclusivos sobre todos esses materiais,
incluindo o direito de divulgacdo, reproducdo e publicacdo. Todo material sera
considerado informacdo confidencial do Instituto GAIA, nos termos do Artigo 42 da Lei
9.609/1998. O material gerado e/ou utilizado, incluindo apresentacbes, videos e
impressos, deverd seguir as orientacdes do Manual de Identidade Visual do Projeto. E
necessario ter disponibilidade para viagens, que serdao previamente acordadas
conforme as demandas do Projeto. A contrata¢do sera realizada por meio de pessoa
juridica. Este Termo de Referéncia podera ser modificado e ou desmembrado
conforme demanda de execug¢ao do Projeto.



Regras de aprovacgao do(s) produto(s): Os relatdrios das atividades serao avaliados pela
Coordenacdo geral do Projeto e terd um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para avalia-los,
contados da data do respectivo recebimento.

Supervisdo: Os trabalhos serdo supervisionados diretamente pelo Coordenador

Periodo de vigéncia do contrato: 12 meses prorrogaveis

Valor do contrato: R$2.000,00 (Dois mil reais) mensais, durante a vigéncia do contrato.



