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DESTAQUES DO ANO 

O ano de 2023 marcou-se pelo reforço na qualidade da prestação de serviços os quais visam a 

promoção do bem-estar e qualidade de vida das pessoas, famílias e comunidades, 

nomeadamente nos seguintes domínios: 

• No apoio à infância; 

• No apoio à integração social e comunitária; 

• Na dinamização sociocultural. 

Os resultados operacionais obtidos em 2023 no montante de 7 mil €, continuam assim, a 

representar o compromisso da Direção em assegurar uma gestão cuidada e rigorosa, de todos 

os seus recursos existentes, bem como a aposta em atividades capazes de garantir uma maior 

sustentabilidade. 

A Direção da AAUPE deixa aqui um especial agradecimento a todas as entidades que pela 

disponibilidade e colaboração neste projeto deram os donativos e subsídios que contribuem para 

melhorar o bem-estar das crianças, nomeadamente na instalação de Ar condicionado nas 

instalações do Centro Lúdico e do Refeitório Escolar. 

Destaque-se ainda que junho de 2023, renovamos a imagem a qual, assente em elementos que 

a Comunidade já reconhece, apresenta linhas mais estilizadas e atuais.   

Por fim, não podemos deixar de relevar o esforço de todos os que diariamente contribuem para 

que os objetivos desta Instituição, em especial a satisfação de todos os que usufruem dos 

serviços prestados por esta Instituição, sejam uma realidade, dando o melhor de si, todos os 

dias, em prol de uma causa única: contribuir para a integração da comunidade, reforçar o 

desenvolvimento de competências e valores de crianças e jovens. 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

Estrutura organizacional e funcional 

✓ Março 2023: Foi celebrado contrato de trabalho para a função de cozinheira no âmbito da 

medida Compromisso Emprego Sustentável apoiada IEFP, enquadrada no Investimento do 

Plano de Recuperação e Resiliência (PRR) 

✓ Dezembro 2023: Foi celebrado contrato de trabalho para a função de Especialista de Trabalho 

Social, no âmbito do Programa AVANÇAR apoiado pelo IEFP. 

✓ Dezembro 2023: Foi celebrado contrato de trabalho em regime de parte time para uma 

Auxiliar no Centro Lúdico.  
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Funcionamento dos serviços 

✓ Foi renovado com a CMMN para o Ano Letivo 2023/2024, o Protocolo de Refeições, no âmbito 

do programa integrado de Apoio Social “Mor Solidário”. 

✓ Foi renovado o Protocolo de colaboração de serviço de transporte com a Junta de Freguesia 

o qual tem por objeto o transporte a pedido à AAUPE, nomeadamente o transporte dos três 

alunos com necessidades especiais para a Instituição João Cidade em Montemor. 

✓ Mantivemos um especial acompanhamento nas normas de segurança e controlo alimentar 

com aplicação das medidas do controlo de qualidade – HACCP. 

Atividades do Centro Comunitário 

✓ No ano 2023 demos continuidade ao Projeto "Crescer no Escoural" disponibilizando às 

crianças do CATL (média 20 por dia) um leque de atividades curriculares e extracurriculares 

de forma a enriquecer e complementar todo o seu processo de crescimento, desenvolvimento 

e aprendizagem. O corpo técnico foi ainda reforçado com uma Técnica especializada e uma 

auxiliar nos períodos e horários com maior número de crianças. Lançamos ainda o ATL de 

férias da Páscoa e de Natal.  

✓ Em parceria com a Junta de Freguesia e a Câmara Municipal de Montemor, promovemos a 

realização do ATL de Verão nos meses de junho a setembro, integrando um Programa de 

Voluntariado Jovem. 

✓ Fornecemos 11 297 refeições. O número médio de refeições escolares passou de 30 para 40 

refeições dia, decorrente do acréscimo de alunos na EB1 e Jardim de Infância de Santiago 

do Escoural. 

✓ Disponibilizamos o espaço cultural para realização de aulas de Zumba e Yoga. 

✓ Apoiamos em termos logísticos o projeto “A memória na (re)construção da identidade”, 

iniciativa promovida pela Cooperativa Cultural Trimagisto. 

Atividades Socioculturais 

✓ Apoiamos o bar na Festa da Esteva e participamos na Feira Franca do Escoural, promovidas 

pela Junta de Freguesia, cujas receitas reverteram para melhorar o espaço exterior do CATL. 

✓ Participamos ainda no Mercadinho de Natal promovido pela Junta de Freguesia. 

✓ Em março de 2023 foram retomadas as atividades do Grupo Coral e Instrumental Flores do 

Monfurado 
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Sustentabilidade financeira / fontes de financiamento 

✓ Utilizamos instrumentos de controlo de custos e de cobrança (ficheiros de sócios e de controlo 

das refeições escolares) visando uma eficácia da cobrança. 

✓ Definimos procedimentos do processo de realização de encomendas. 

✓ Efetuamos uma campanha de angariação de novos associados e de donativos destinados ao 

apoio para aquisição de ar condicionado para Centro Lúdico (CATL) e refeitório. 

✓ Renovamos o protocolo com a CMMN com vista ao financiamento do funcionamento do 

Centro Lúdico (CATL) 

✓ Renovamos com a Junta de Freguesia do Escoural o Protocolo de colaboração de apoio ao 

movimento associativo, o qual prevê a conservação e manutenção de Pequenas intervenções 

nas instalações da AAUPE assim como o fornecimento de Materiais de limpeza e desinfeção 

e um subsídio anual. 

✓ Recebemos o apoio anual da Câmara Municipal de Montemor-o-Novo. 

A DIREÇÃO 

 


