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Un Chef de Département minier qui jouera un rôle essentiel dans l'exécution réussie de l'ambitieux plan de développement en deux 
phases du projet. Le professionnel sera chargé de superviser les opérations minières, de s'assurer que les objectifs de production sont 

atteints et que les normes de sécurité sont respectées.  
 

Principales responsabilités :  

● Superviser l'exécution du plan d'exploitation minière en deux phases, en veillant à l'efficacité de l'extraction du minerai de fer dans le 

respect des délais du projet.  

● Dans la première phase, gérer la production de 10 millions de tonnes de minerai de fer par an, en coordonnant le transport du minerai 

par route.  

● Dans la deuxième phase, gérer l'expansion de la production à 25 millions de tonnes par an, en coordonnant le transport du minerai 

par un chemin de fer nouvellement construit.  

● Élaborer et tenir à jour des plans et des calendriers d'exploitation minière détaillés qui s'alignent sur les objectifs du projet, et veiller 

à ce que ces plans soient communiqués efficacement à toutes les parties prenantes concernées.  

● Assurer l'extraction sûre et efficace du minerai de fer, en respectant les lois et réglementations locales, étatiques et fédérales, ainsi 

que les meilleures pratiques internationales.  

● Collaborer étroitement avec l'équipe logistique pour assurer le transport efficace du minerai de fer.  

● Surveiller en permanence le processus d'exploitation minière, identifier les problèmes potentiels ou les domaines à améliorer, et 

mettre en œuvre des solutions pour renforcer l'efficacité et la sécurité.  

● Assurer la liaison avec l'équipe environnementale afin de minimiser l'impact environnemental des activités. 

● Collaborer étroitement avec l'équipe logistique pour assurer le transport efficace du minerai de fer.  

● Surveiller en permanence le processus d'exploitation minière, identifier les problèmes potentiels ou les domaines à améliorer, et 

mettre en œuvre des solutions pour renforcer l'efficacité et la sécurité.  

● Assurer la liaison avec l'équipe environnementale pour minimiser l'impact environnemental des opérations minières et veiller à ce 

que les plans de remise en état soient en place et respectés.  
 

Qualifications :  
● Licence en génie minier ou géotechnique. Une maîtrise ou une certification pertinente serait un avantage.  

● Expérience significative dans un rôle de gestion minière, de préférence avec une expérience dans l'exploitation du minerai de fer.  

● Excellente maîtrise du français et de l'anglais à l'oral et à l'écrit. 

● Forte compréhension des opérations minières, des processus et des meilleures pratiques.  

● Maîtrise des systèmes logiciels de conception, de planification et de surveillance des mines.  

● Des compétences exceptionnelles en matière d'analyse et de résolution de problèmes.  

● Excellentes compétences en matière de communication et de leadership, avec la capacité de gérer des équipes et de coordonner les 

efforts.  

● Capacité à travailler sous pression et à respecter des délais serrés.  
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Qualités :  
● Souci du détail et sens aigu de l'organisation.  

● Fort esprit d'équipe et capacité à diriger et à motiver une équipe.  

● Haut niveau d'intégrité et de fiabilité.  

● Proactif dans l'identification des problèmes et la mise en œuvre de solutions. 

● Forte mentalité de service à la clientèle, avec un accent sur la réalisation et le dépassement des attentes du projet.  

 

En tant que responsable de l'exploitation minière, cette personne sera cruciale pour assurer le succès du projet m, en ayant 

un impact direct sur le projet. 
 
N.B. : salaire et avantages selon profil    
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