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Fundacion Bosques Verdes

Objetivos Globales

Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS),

Estan formulados para erradicar la pobreza, promover la prosperidad y el bienestar para
todos, proteger el medio ambiente y hacer frente al cambio climatico a nivel mundial,
son 17 los objetivos de Desarrollo Sostenible y 169 metas de caracter integrado e
indivisible, de alcance mundial y de aplicaciéon universal, tienen en cuenta las diferentes
realidades, capacidades y niveles de desarrollo de cada pais y respetan sus politicas y
prioridades nacionales. (UNSDG, 2018)

La Fundaciéon Bosques Verdes-Periland Eco Park le honra presentar el informe a la comunidad
nacional e internacional sobre su progreso en relacidn con los ODS, que ha venido mostrando
interés y preocupacién por las problemdticas que ha presentado la situacidn mundial, en sus
diferentes aristas, como la pobreza, corrupcién, medio ambiente, desempleo, entre otros, por ello la
Fundacién Bosques Verdes-Periland Eco Park reafirma su compromiso y dedicacién al refuerzo de
las buenas y sostenibles prdcticas de mejoramiento a la causa global.

Somos una entidad que se ha dedicado desde el ailo 2015 a conectar a las familias y sus amigos con
la naturaleza por medio de la educacion ambiental, convencidos de la importancia de fortalecer y
desarrollar la cultura ambiental en nuestra sociedad, ademds somos el Unico parque ambiental en
Colombia que compensa la huella de (CO2) después de la realizacidén de actividades por parte de
nuestros visitantes que desean mitigar el dafio ambiental.

Este documento le podrd ilustrar al lector sobre quién es la Fundacién Bosques Verdes-Periland Eco
Park hablara sobre sus principales valores, su visidn, misién y grandes aportes a la causa ambiental,
sin olvidar los objetivos a alcanzar en zonas de influencia significativas para el cambio, se
mostrardn pruebas contundentes sobre el accionar de la entidad, y lecciones de vida adquiridas
durante los 7 afos desde su fundacién.

Finalmente sentimos y apoyamos la misidn de la lucha por la sostenibilidad global, la educacién

ambiental y el mejoramiento de la calidad de vida y lo compartimos abiertamente con el resto del
mundo.
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Fundacion Bosques Verdes

3 de Abril de 2023

A nuestras partes interesadas:

Me complace confirmar que la Fundaciéon Bosques Verdes reafirma su
respaldo a los Diez principios del Pacto Global de las Naciones Unidas en las
areas de los derechos humanos, el trabajo, el medioambiente y Ila
anticorrupcion.

En esta Comunicacion de Involucramiento bianual, describimos nuestras
acciones para mejorar continuamente la integracién del Pacto Global y sus
principios a nuestra estrategia de negocios, cultura y operaciones diarias.

De la misma manera informamos que estamos comprometidos e
involucrados con el Pacto Mundial de las Naciones Unidas de las siguientes
formas:

« Implementamos alianzas que permiten adelantar y promover la
sostenibilidad corporativa.

« Apoyamos el trabajo de UN Global Compad y sus empresas participantes
en la implementacion de practicas de sostenibilidad y sus reportes de las
practicas adelantadas.

» Trabajamos con compromiso en las redes del Global Compact.

También nos comprometemos a compartir esta informacion con nuestras
partes interesadas a través de nuestros principales canales de
comunicacioén.

Atentame

[
r//‘f:/ﬂ////{

Perilla Castelblanco
Director Ejecutivo

FUNDACION BOSQUES VERDES | COMUNICACION DE INVOLUCRAMIENTO - COE



Fundacion Bosaques Verdes

¢QUIENES SOMOS?

FUNDACION
BOSQUES VERDES

Es una organizacién no gubernamental colombiana, legalmente constituida, cuyo
domicilio principal es el municipio de Cajicd, Cundinamarca, Colombia, que desarrolla
actividades en diferentes latitudes como los municipios de Arbeldez, Cajicd, Girardot, y
Ricaurte en el Departamento de Cundinamarca y en Cartagena de Indias, Departamento
de Bolivar.

VISION

“Seremos reconocidos por la sociedad como la fundacidn mas
importante en el desarrollo de programas y proyectos que Nnos
permitan promover el cuidado de los bosques, el medio ambiente y
la biodiversidad”.

o

MISION

“Somos una organizacidon que mediante el cuidado y
promocion de los bosques busca la generacidn de beneficios y
soluciones de corto mediano y largo plazo que nos permitan

preservar la estabilidad del medio ambiente y luchar en contra
del cambio climatico”.

OBIJETIVOS

“Promover la educaciéon de calidad para familias,
empresas y colectivos con el objetivo de fortalecer la
conciencia colectiva de los seres vivos, afianzar la
conciencia ambiental, consolidar las relaciones sociales y
crear una conexion invaluable con la naturaleza en el
marco de la economia circular, la cultura verde y el
compromiso con el planeta, de igual maneraq,
desarrollando proyectos de sustentabilidad ecoldgica,
proteccion ambiental y de proteccion de flora y fauna de
biomas nacionales"
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Tundacion Bosques Verdes

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La Fundacién Bosques Verdes estd regida por las decisiones de la Junta
Directiva que estd integrada por personas que tienen un amor profundo por la
naturaleza, este hecho nos permite tener directrices que no se alejen nunca de
nuestro objetivo primordial que es colaborar en los esfuerzos de lucha contra el

cambio climdtico y la proteccién de los bosques. Q

Contamos con una direccién ejecutiva quien coordina los diferentes proyectos que
llevamos a cabo. Estamos acompaiados por excelentes profesionales en las dreas
de ecologia, biologia, ingenieria, trabajo social, relacionamiento, educacién,
igualmente estudiantes que nos permiten explorar diferentes puntos de vista y
experiencias para el desarrollo de nuestros proyectos.

No podemos olvidar el gran aporte que hacen con sus buenos oficios las
comunidades de los municipios donde estamos haciendo presencia.

ZONAS DE INFLUENCIA

Desarrollamos  actividades en
diversas zonas del pais en
terrenos de propiedad de la
fundacién en los municipios de
Anolaima, Arbeldez, Caijicq,
Ricaurte en el Departamento de
Cundinamarca y Cartagena de
Indias en el Departamento de
Bolivar.

Gestores de la Fundacion Bosques Verdes
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Objetivos Globales

GOOD HEALTH SALUD Y BIENESTAR N.° 3

AND WELL-BEING

Las premisas de la Fundacidon Bosques Verdes van dirigidas al desarrollo de la cultura
ambiental y del bienestar que representa las actividades al aire libre, actividades como
la arboterapia (abrazar drboles), cromaterapia paisaqjistica (gama de colores y texturas
de la naturaleza), terapia de fitoncidas o aceites esenciales voldtiles producidos por
plantas y drboles del bosque, el senderismo, avistamiento de aves, el aroma de las
plantas y drboles, el sonido del viento en las hojas, el crujir del suelo y las bebidas de té
herbal, logramos experiencias de cinco sentidos que contribuyen a mejorar el estado de
dnimo, alivian el estrés, combaten la ansiedad y la depresién. De esta manera
ayudamos a reducir la tasa de mortalidad prematura por enfermedades no

QUALITY trasmisibles.
EDUCATION

.' i EDUCACION DE CALIDAD N.° 4

4

Nuestra esencia es el desarrollo de la cultura ambiental de las familias, empresas y
colectivos mediante talleres ambientales y siembras de especies nativas, acercamos a
las personas a la naturaleza, educamos en las conductas sostenibles, la valoracién de la
biodiversidad y la conciencia colectiva de los seres vivos, de gran importancia para
asegurar que nuestros visitantes adquieran los conocimientos tedricos y prdcticos
necesarios para promover el desarrollo sostenible.

g&ugﬂaw IGUALDAD DE GENERO N.° 5
Durante los 7 afos de trayectoria la Fundacidén Bosques Verdes-Periland Eco Park

aplicamos con rigor nuestra Politica de diversidad, inclusién y No discriminacién tanto al
interior de nuestra organizacion como en nuestras conexiones externas, generando un
impacto positivo en nuestro entorno y en el de las personas con quienes interactuanos.
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Tundacion Bosques Verdes

AGUA LIMPIA AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO N.° 6

Y SANEAMIENTO

Protegemos desde hace 7 afios la “Reserva Forestal Protectora Productora Cuenca
Alta del Rio Bogotd (RFPPCARB) declarada por el INDERENA y aprobada mediante
la Resolucién Ejecutiva 76 de 1977 del Ministerio de Agricultura. Nuestro proyecto
abarca una extensiéon de 13 hectdreas aproximadamente en las que hemos
recuperado la capa vegetal, hemos contribuido al restablecimiento de la
biodiversidad de la zona y de los ecosistemas relacionados con el agua, incluidos los
bosques, las montaias, las torrentinas de agua y los vallaos.

TRABAJO DECENTE TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO N.° 8

Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

Contamos con mds de 17 jévenes estudiantes de colegio o universidades, entre los 18
y 25 aios que hacen parte de nuestro equipo de guardabosques, quienes realizan la
importante labor de proteger los bosques y las montafas, desarrollan los talleres
de cultura ambiental, siembras drboles y hacen limpieza de los pasos de agua. El
grupo estd conformado por 9 mujeres y 8 hombres. Reciben una remuneracion
econdmica decente, reciben capacitacidon permanente y actividades de integracion,
diversiéon y formaciéon multidisciplinar.

CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES N.°T11

Como fundacién ambiental impulsamos a las sociedades a ser sostenibles, con la
iniciativa de una educacion que desarrolle en las personas el aprovechamiento de
recursos naturales de manera amigable con el medio ambiente y que sea
perdurable, las actividades que impartimos son la separacién de basuras, la
siembra de drboles, ente otros.

12 RESPONSIBLE PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES N.°12

GONSUMPTION . -, - ,
AND PRODUCTION Creamos e implementamos las politicas de uso eficiente del agua y la energia en

nuestros procesos internos y educamos a nuestros visitantes en esta misma materia
w a fin de contribuir desde las actividades cotidianas de las familias, la conducta de los

estudiantes en sus respectivas instituciones y los empleados en las organizaciones a
las que pertenecen para lograr la gestidon sostenible y el uso eficiente de los recursos
naturales.

ACCION POR EL CLIMA N.° 13

GLIMATE
1 ACTION Somos pioneros en el disefio y desarrollo de un parque ecolégico como escenario

innovador para la sensibilizacién de las familias, las empresas y los colectivos sobre
@ el cambio climdtico, la adaptacién a él, y la mitigacién de algunos de sus efectos
estimulando la conciencia ambiental y el compromiso con el planeta bajo las
premisas de la Convencidon Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climdtico.
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Tundacion Bosques Verdes

Objetivos Globales

VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES N.°15

1 LIFE
ON LAND

Protegemos desde hace 7 afios la “Reserva Forestal Protectora Productora Cuenca
Alta del Rio Bogotd (RFPPCARB) declarada por el INDERENA y aprobada mediante la
Resolucién Ejecutiva 76 de 1977 del Ministerio de Agricultura. Nuestro proyecto abarca
una extensiéon de 13 hectdreas aproximadamente en las que hemos recuperado los
ecosistemas terrestres devastados por la explotacién minera, la tala ilegal de drboles
y los efectos del cambio climdtico, hemos protegido con ahinco la montafia donde se
produce una cantidad importante de agua y garantizado la limpieza y
descontaminacién de las torrentinas y vallaos, de esta manera contribuimos al
cumplimiento de las obligaciones contraidas en virtud de acuerdos internacionales.

En ese mismo sentido, hemos protegido la reserva forestal de la deforestacidon que se
venia presentando en la zona mediante la vigilancia permanente ejercida por
nuestros guardabosques capacitados para tal fin.

Las montafas de la reserva natural que comprende Periland Eco Park ha sufrido la
erosion acelerada de sus suelos, desprendimientos de tierras y rocas, la degradacion
de la diversidad genética y del hdbitat de la zona debido a las razones expuestas
anteriormente, por tanto, hemos enfocado nuestros esfuerzos a proteger nuestras
montanas teniendo en cuenta que son la principal fuente de agua dulce aportando
entre el 60 y el 80% del agua dulce en el mundo.

Asi mismo hemos sembrado mds de 1.200.000 drboles de especies nativas procurando
la reforestacién de la zona y la calidad del aire, lo anterior nos ha permitido recuperar
la biodiversidad propia de la zona que se habia degradado a causa de la tala ilegal y
los efectos de la explotacién minera. Protegemos con gran esfuerzo las especies
amenazadas tales como aves, zarigieyas, ardillas, halcones, gavildn cabeza blanca,
alcaravanes, garzas, entre otros, para evitar su extincion.

17 Paesies ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS N.°17

FOR THE GOALS

Hemos consolidado alianzas con entidades del sector publico y privado como parte
del tejido mundial que fundamenta el desarrollo sostenible, con el objetivo de
compartir conocimientos, recursos humanos y financieros que apoyan los logros de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los paises.
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Tundacion Bosques Verdes

Objetivos Globales

DERECHOS HUMANOS

PRINCIPIO 1: LAS EMPRESAS DEBEN APOYAR Y RESPETAR LA
PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS RECONOCIDOS
UNIVERSALMENTE, DENTRO DE SU AMBITO DE INFLUENCIA.

Los Principios Rectores establecen que la responsabilidad de respetar los derechos humanos aplica
a todas las empresas y organizaciones y han de abarcar todos los derechos humanos
internacionalmente reconocidos. Es por ello, que la Fundacién Bosques Verdes - Periland Eco Park
tiene en su pleno accionar cada uno de los derechos a la hora de disefiar sus politicas de
compromiso en derechos humanos y son los siguientes:

1. Derecho a un trabajo decente, que estd recogido en el articulo 23 de la Declaracién Universal
de los Derechos Humanos, “Toda persona tiene derecho al trabajo, a la libre elecciéon de su
trabajo, a condiciones equitativas y satisfactorias de trabajo y a la protecciéon contra el
desempleo.” Articulo también mencionado en la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT).

2. Derecho a la educacién, articulo 26, implementando educacién de calidad a los visitantes que
deseen aprender sobre ecologia y sostenibilidad en el parque.

3. El derecho a la salud, articulo 25, es uno de los derechos de mds proteccién, ya que en la
fundacién velamos por la salud y bienestar de nuestros visitantes, voluntarios y personal de
trabajo, esta labor se facilita gracias a todos los beneficios que produce estar en un ambiente
libre de contaminacion visual, auditiva y atmosférica.

4. Derecho al medio ambiente, articulo nimero 12.2.b del Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales, que afirma “el derecho de toda persona al disfrute del mds
alto nivel posible de salud fisica y mental, entre las medidas que deberdn adoptar los estados,
se encuentra el mejoramiento en todos sus aspectos de la higiene del trabajo y del
medioambiente.”

5. Derecho a la no discriminacién, la Declaracién Universal de los Derechos Humanos en su
articulo 2 declara que “Toda persona tiene los derechos y libertades proclamados en esta
Declaracidn, sin distincién alguna de raza, color, sexo, idioma, religién, opinién politica o de
cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econdmica, nacimiento o cualquier otra
condicién.
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Tundacion Bosques Verdes

Objetivos Globales

DERECHOS HUMANOS

PRINCIPIO 2: LAS EMPRESAS DEBEN ASEGURARSE DE NO ACTUAR
COMO COMPLICES DE VIOLACIONES DE LOS DERECHOS HUMANOS.

La Fundacion Bosques Verdes - Periland Eco Park tiene especial cuidado en la formacién de sus
procesos de alianza, los cuales mira detalladamente, siendo testigo de que estas empresas,
entidades, gobiernos, individuos o grupos con los que se asocia no incurran en el delito de
violacién de derechos humanos, ya sea por acto u omisién.

El deber que se realiza en la fundacién es crear conciencia dentro de la organizacién sobre los
problemas conocidos, en materia de derechos humanos, dentro de la esfera de influencia de la
entidad, igualmente, condenamos publicamente los abusos contra los derechos humanos con los
grupos de interés, dentro y fuera de la empresa.

NORMAS LABORALES

PRINCIPIO 6: LAS EMPRESAS DEBEN APOYAR LA ABOLICION DE LAS
PRACTICAS DE DISCRIMINACION EN EL EMPLEO Y LA OCUPACION.

En la Fundacidon Bosques Verdes-Periland Eco Park no discriminamos a ningun voluntario o
trabajador por ninguna razén de raza, sexo, religién, opiniones politicas, nacionalidad de origen o
extraccion social, por el contrario, nos enfocamos en la exaltacidon de sus valores como ser
humano y los méritos logrados.

Algunas de las acciones que realizamos para apoyar la abolicion de las practicas de
discriminacién es la construccidon de politicas y procedimientos que hagan que las calificaciones,
habilidades y experiencia sean la base para la contratacién, colocacién, capacitacién y avance
del personal en todos los niveles, de igual manera, mantenemos registros actualizados sobre
reclutamiento, capacitacion y promocidn que brinden una visidon transparente de las
oportunidades para los empleados y su promocion dentro de la organizacidn, proporcionamos
capacitacién al personal sobre politicas y prdcticas de no discriminacién, incluida la conciencia de
la discapacidad.
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Tundacion Bosques Verdes

Objetivos Globales

MEDIO AMBIENTE

PRINCIPIO 7: LAS EMPRESAS DEBEN MANTENER UN ENFOQUE PREVENTIVO
QUE FAVOREZCA EL MEDIO AMBIENTE.

Siempre han existido dos etapas dentro todo impacto que se genera en el ambiente, la prevencion,
que es aquella que evita que se desenvuelva dicho impacto, y la remediacidon, que se basa en la
compensacién del mismo. Como parque ecolégico, estamos comprometidos con ambas etapas,
previniendo y minimizando todo tipo de impacto negativo que se genere sobre el ambiente por
medio de la cultura y educacién ambiental que transmitimos e infundimos a todos nuestros
visitantes con temas tan bdsicos como la separacion de residuos desde la fuente y campaias de
sensibilizacidn que realizamos con diferentes empresas; la compensacién ambiental la presentamos
por medio de la mitigaciéon de la huella de carbono que se genera dia a dia. Nuestros talleres
ambientales, los cuales estan abiertos para todas las empresas interesadas, encapsula tanto la
prevencion como la remediacion por medio de la apropiacidén de terminos técnicos ambientales y la
siembra de un drbol que permita la absorciéon de CO2 que pudo haber generado la persona y, por
medio del monitoreo y seguimiento que realiza el equipo de guardabosques de la Fundacién
Bosques Verdes, es que estos drboles sembrados han podido crecer y seguir absorbiendo este gas
de efecto invernadero que contribuye al cambio climatico, siendo esta una lucha en la que todos
somos participes.

RESTAURACION ECOLOGICA EN EL SECTOR DE
MANAS DEL MUNICIPIO DE CAJICA, CUNDINAMARCA.

Cajicd hace parte de la diversidad y desarrollo de la Sabana de Bogotd, sin embargo no es un
secreto que parte de su territorio ha venido siendo objeto de cambios por diferentes razones, en
especial sus bosques primarios, ya sea por formacion de asentamientos, aprovechamiento agricola,
entre otros. Por medio de diferentes herramientas de gestién ambiental, Cajicd con su POT (Plan de
Ordenamiento Territorial) ha logrado clasificar un gran sector que antiguamente se destinaba para
actividad minera en la extraccion de mineral a cielo abierto, siendo ahora una zona de
reforestacién, convirtiendo el lugar en un bosque secundario (bosque en via de recuperacién), zona
en la cual se encuentra la actual reserva forestal privada Periland Eco Park resguardada por la
Fundacién Bosques Verdes. En nuestro ideal por restaurar este patrimonio cultural del municipio,
nos dotamos de la belleza paisaqjistica cuyos actores principales son las montafas y el bosques
humedo andino presente, y en el proceso hemos presenciado la reaparicién de varias especies
nativas y transitorias que hacen parte de la regién, indice que permite medir el nivel de
restauracién y la biodiversidad del sector. Parte de nuestro objetivo es mejorar la calidad de vida
de la comunidad afectada, una poblaciéon de mds de 52.000 habitantes del municipio.
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Tundacion Bosques Verdes

Objetivos Globales

MEDIO AMBIENTE

PRINCIPIO 7: LAS EMPRESAS DEBEN MANTENER UN ENFOQUE PREVENTIVO QUE
FAVOREZCA EL MEDIO AMBIENTE.

La Fundacién Bosques Verdes-Periland Eco Park se ha enfocado en cumplir con metas que contribuyen
trasversalmente al desarrollo de varios ODS, desarrollando la cultura ambiental, propendiendo el
bienestar del ser humano, sensibilizacién de las familias, las empresas y los colectivos sobre el cambio
climdtico, protegiendo y promoviendo el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, desplegando
estrategias para el uso sostenible de los bosques y su reforestacion, luchando contra la desertificacion,
poniéndole freno a la pérdida de la diversidad biolégica, con estas premisas, nuestro objetivo es
sembrar mds de 3°000.000 drboles y expandirnos de manera continua para poder brindarle a la
mayoria de bosques en Colombia la oportunidad de poder vivir en plenitud con su flora y faunag,
permitiendo una coexistencia armoniosa, por otro lado, la Fundacién Bosques Verdes-Periland Eco
Park también le ha apostado a la educacién sobre la conciencia colectiva de los seres vivos, la
conducta sostenible y la cultura wellness, junto a las tantas personas que nos han ayudado a la
siembra masiva de drboles y al esparcimiento del pensamiento ecoldgico, entre ellos se encuentran los
colegios, empresas, familias y colectivos, aqui un ejemplo https://youtu.be/vn3YQxDW-Co
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Tundacion Bosques Verdes

Objetivos Globales

Tal y como lo hemos expresado a lo largo de este documento, nuestro proyecto Fundacién Bosques
Verdes-Periland Eco Park se sostiene sobre tres pilares importantes, el principal es la siembra de mds
de 1200.000 drboles de especies nativas en compafia de familias, colegios, empresas y colectivos que
se han interesado en la causa ambiental, lo que ha derivado en beneficios sustanciales pues como es
bien sabido, sembrar drboles tiene un impacto positivo transcendental en el ecosistema, igualmente,
trae ventajas como la producciéon de oxigeno, resultante del proceso de fotosintesis, proceso que
tanto a los animales como a los humanos nos es fundamental para existir, también generan sombra,
produce la regulacién bioclimdtica debido a que absorben el agua por sus raices y la devuelve al
ecosistema en forma de vapor a través del proceso llamado evapotranspiraciéon, favoreciendo la
humedad, ayudando a la regulacién de temperaturas, también canalizan los vientos y enfrian los
ambientes de forma pasiva, por estas y mds razones es importante la siembra de drboles, y el
cuidado de los ecosistemas.
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Objetivos Globales

PRACTICAS EN APOYO A
LOS PRINCIPIOS DEL PACTO
MUNDIAL

Nuestro segundo pilar es el desarrollo y la consolidacién de una cultura ambiental que haga eco en
nuestras actividades cotidianas, nuestros procesos de negocio y por supuesto en las esferas sociales en las
que nos movemos, en este sentido sensibilizamos a los visitantes sobre el cambio climdtico y sus efectos,

formamos los corazones de personas comprometidas con el planeta, educamos a las familias, las
empresas y los colectivos sobre la conciencia colectiva de los seres vivos, las conductas sostenibles y los
deberes que asumimos con las futuras generaciones, transmitimos el respeto, el cuidado y la preservacion
de nuestro entorno con el dnimo que se sostengan de generaciéon en generacion.

Nuestro tercer pilar es la salud y el bienestar de la sociedad al cual aportamos a través de actividades muy
bien apreciadas por nuestros visitantes, tales como, arboterapia (abrazar drboles), cromaterapia
paisajistica (gama de colores y texturas de la naturaleza), terapia de fitoncidas o aceites esenciales
voldtiles producidos por plantas y drboles del bosque, el senderismo, avistamiento de aves, el aroma de las
plantas y drboles, el sonido del viento en las hojas, el crujir del suelo y las bebidas de té herbal, logramos
experiencias de cinco sentidos que contribuyen a mejorar el estado de dnimo, alivian el estrés, combaten la
ansiedad y la depresion.
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Tundacion Bosques Verdes

Objetivos Globales

MEDIO AMBIENTE

Los procesos que hemos llevado a cabo para la realizacién de nuestro proyecto han estado cargados de
perseverancia, optimismo, alianzas y buena voluntad, se inicia con una comunicacion asertiva acerca del
objetivo a lograr con los grupos de interés.

Se realizaron campafas publicitarias a través de todos los medios electrdnicos de informacién, entre
ellos https://www.facebook.com/perilandpark, https://www.instagram.com/perilandpark/ en donde se

pueden hallar algunas evidencias de nuestra gestidn y otros canales como el voz a voz en las
universidades, colegios y colectivos, fueron utilizados para que todo aquel que estuviera interesado en la
causa de sembrar un drbol o participar de los diferentes talleres se enlistara con la Fundacién Bosques
Verdes-Periland Eco Park.

Trabajamos dia a dia, en pandemia nunca paramos, incluso en esta época construimos y organizamos
nuestro vivero para el cultivo de las especies nativas.
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Tundacion Bosques Verdes

Objetivos Globales

MEDIO AMBIENTE

Desde hace 7 afios hemos desarrollado distintas actividades en torno a nuestros pilares, la labor mds
destacada es la siembra de mds de 1.200.000 especies nativas, la educacion de alrededor de 300.000
personas sobre la conciencia colectiva de los seres vivos y la cultura ambiental.

Hemos sido un brazo de apoyo para mds de 450 empresas que han decidido implementar sus politicas,
programas y estrategias en favor de la economia circular y las buenas prdcticas para la sostenibilidad.
Hemos recibido compaiias con el deseo de cumplir su responsabilidad social y ambiental ante el
consumo que realizan diariamente con sus productos o servicios, de igual manera se han recibido
colegios para que los nifios se formen en un campo de armonia con la naturaleza, llegando de esta forma
a cifras que nos enorgullecen y nos motivan para seguir trabajando con empefo en nuestros propdsitos
ambientales.
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Objetivos Globales

MEDIO AMBIENTE

L

Cimentamos competencias importantes en nuestros
guardabosques y colaboradores tales como:

Conciencia conceptual: Promueven la
comprension de la problemdtica actual de
nuestro medio y acompaidan la reflexiéon sobre el
cambio conceptual, ético y actitudinal que deben
tener las personas a nivel individual y colectivo.
Capacidad de Reaccion: Otorgan herramientas
Utiles a las personas para que puedan participar
activamente en la soluciéon de la problemdatica
ambiental.

Pensamiento Verde: Generan un cambio cultural
en pro de proteger el ambiente con una
perspectiva holistica para que se examinen los
aspectos ecoldgicos, sociales y culturales.

Gestion de la Felicidad: Acompafian y guian a los
visitantes en una experiencia de conexién con la
naturaleza.

Control del riesgo: Realizan recorridos de control
y vigilancia a los recursos naturales
Compensacién huella Carbono: Realizan
actividades de reforestacion y cuidado de los
bosques.

Tundacion Bosques Verdes

PRINCIPIO 8: LAS EMPRESAS DEBEN FOMENTAR LAS INICIATIVAS QUE PROMUEVAN UNA MAYOR
RESPONSABILIDAD AMBIENTAL.

Somos pioneros en desarrollar un parque
ecolégico como escenario innovador de la

educacién de calidad para familias,
empresas Yy colectivos que permite
fortalecer la conciencia colectiva de los
seres vivos, dafianzar su conciencia

ambiental, consolidar las relaciones sociales
y crear una conexién invaluable con la
naturaleza en el marco de la economia
circular, la cultura verde y el compromiso
con el planeta.

Hemos consolidado alianzas con entidades
del sector publico y privado como parte del
tejido mundial que fundamenta el

desarrollo sostenible, con el objetivo de
compartir conocimientos, recursos humanos
y financieros que apoyan los logros de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos
los paises.
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Objetivos Globales

MEDICION DE RESULTADOS

Medir el impacto del proyecto no ha sido tarea fdcil pues dirigimos nuestros esfuerzos a
aspectos que no se miden fdcilmente, para citar un ejemplo, cada visitante regresa a su origen
con nuevos conocimientos sobre los temas ambientales, sensibilizado sobre el cambio climdtico y
motivado para conformar una conciencia colectiva de los seres vivientes, no obstante, es dificil
conocer el efecto que ejercen estas sensaciones y emociones que surgen en las esferas sociales
en las que interactua, somos bastante optimistas al respecto.

Ahora bien, hemos sembrado mds de 1.200.000 especies nativas, una tarea ardua que si hemos
logrado cuantificar, pues segun los expertos un ser humano necesita entre 7.200 a 8.000 litros de
oxigeno para vivir, lo cual es equivalente a 22 drboles en el planeta. Asi las cosas, si un drbol
produce de 320 a 360 litros de oxigeno en 24 horas, nuestro proyecto orgullosamente produce
408.000.000 de litros de oxigeno cada 24 horas un calculo que deduce que en un afio Periland
Eco Park origina mds de 148.920.000.000 de litros de oxigeno.

Conforme a las estimaciones del IDEAM hemos calculado que nuestro proyecto almacena mds
de 945 toneladas de carbono en su extensién. Si una persona en promedio emite una media de
7.15 toneladas de CO2 equivalente al afio, lo que significa que una persona tendria que plantar
mds de 67 drboles al afo para compensar sus emisiones de CO2.

Segun las estadisticas de calidad de nuestros servicios el nivel de satisfaccién es superior al 96%
A continuacién exponemos algunos de los testimonios que evidencian el impacto tan favorable
que hemos causado en las personas con esta maravillosa practica de la reforestacién.
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Objetivos Globales

Somos pioneros en desarrollar un parque ecoldégico como escenario innovador de la educacién de
calidad para las familias, las empresas y los colectivos que permita fortalecer la conciencia colectiva
de los seres vivos, afianzar su conciencia ambiental, consolidar las relaciones sociales y crear una
conexién invaluable con la naturaleza en el marco de la economia circular, la cultura verde y el
compromiso con el planeta.

Adicionalmente, somos el Unico parque ecolégico que se compromete a compensar la huella de
carbono que dejan las familias, las empresas y los colectivos con sus actividades de negocio,
mediante la siembra de especies nativas en diferentes latitudes, la limpieza de las causas de agua, el
cuidado de los bosques, la aplicaciéon de los principios de sostenibilidad y la preservacién de los
fundamentos naturales de la vida.
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Objetivos Globales

MEDIO AMBIENTE

PRINCIPIO 9: LAS EMPRESAS DEBEN FAVORECER EL DESARROLLO Y LA DIFUSION DE LAS
TECNOLOGIAS RESPETUOSAS CON EL MEDIO AMBIENTE.

La Fundacién estd dedicada hace 7 afios a la preservaciéon ambiental, reforestacién y cuidado
de bosques en Ricaurte (Cundinamarca) y Cartagena (Bolivar), trabajamos para recuperar
dreas impactadas por la explotacién minera ilegal, erosién de playas, iniciamos con estas
condiciones en 2015 ver video https://cutt.ly/7KZfy7w. Compensamos la huella de CO2 de

familias, empresas y colectivos, realizamos siembras masivas de drboles, promovemos la
cultura del bienestar holistico, disponemos espacios libres de contaminacién, nos enfocamos en
la educacién ambiental de familias, empresas e instituciones educativas para la conciencia
colectiva de los seres vivos y las 3 R (reducir, reciclar y reutilizar). Nota periodistica
https://cutt.ly/WKZd6Cy_https://cutt.ly/gKZfe8A

¢ERES ADICTO
AL CELULAR?

En linea con lo anterior,
promovemos el uso
responsable de las tecnologias
de la informacion y la
comunicacioén en nuestro

0 VoS entorno laboral y lo

_ o @/
‘ s Q/\ = R\ extendemos a nuestros
- visitantes instandolos a

desconectarse de los medios
tecnoldgicos por uno

el uso excesivo del celular afecta las funciones Y la momentos para conectar con

productividad de los empleados, generando la naturaleza pues solo de esta
ausentismo laboral (pérdida del enfoque en el trabajo) manera lograremos los
one en riesgo a sus compaiieros. . .
up g n - objetivos de cuidado y respeto
’ .
.i.\*né'a.'; de nuestros recursos.
Fundacion Bosques Verdes
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Tundacion Bosques Verdes

Objetivos Globales

ANTICORRUPCION

PRINCIPIO 10: LAS EMPRESAS DEBEN TRABAJAR CONTRA LA CORRUPCION EN TODAS SUS
FORMAS, INCLUIDAS EXTORSION Y SOBORNO.

La Fundaciéon Bosques Verdes ha asumido y declarado publicamente su compromiso de cero
tolerancia al soborno, la corrupcién, Lavado de Activos y Financiamiento al Terrorismo (LA/FT).

En desarrollo de ese compromiso y en cumplimiento a lo exigido por la Ley, La Fundaciéon Bosques
Verdes ha incorporado la politica de Prevencién de Corrupcién y Soborno, y la implementacién de
buenas prdcticas y Politicas de Prevencién contra el Lavado de Activos y Financiacidn al Terrorismo
(LA/FT).

En consecuencia, es responsabilidad de toda persona vinculada a las actividades de La Fundacién
Bosques Verdes, asumir las mencionadas politicas, cumpliendo con los referidos estdndares legales;
evaluando y controlando en las actividades contratadas por La Fundacidon Bosques Verdes los
riesgos relacionados con la corrupcién y LA/FT, en la toma de sus decisiones, particularmente en
aquellas que involucren interacciones con funcionarios, aliados de negocios, donaciones y
proyectos de inversién; documentando con exactitud todas las transacciones autorizadas,
manteniendo los correspondientes registros de forma apropiada.

Para ese objetivo, se espera que todos los Contratistas, Clientes y Proveedores de La Fundacién
Bosques Verdes, eviten recibir, ofrecer, prometer o dar algo de valor, directa o indirectamente,
para influir o recompensar acciones realizadas por una persona relacionada con las actividades de
La Fundacidn Bosques Verdes o un Funcionario, en el ejercicio de sus funciones (pagos
facilitadores), induciéndolos a actuar de forma inapropiada o deshonesta (soborno), o inducirlos a
actuar en actos ilicitos e ilegales.

Fundacion Bosques Verdes
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Ganadores Del Reconocimiento El Espectador Bibo 2017 Categoria Plata

Desde hace 7 afios hemos desarrollado distintas actividades en torno a
nuestros pilares, la labor mds destacada es la siembra de mds de 1.200.000
especies nativas, la educacién de alrededor de 300.000 personas sobre la
conciencia colectiva de los seres vivos y la cultura ambiental.

Gracias al aporte que hemos logrado hacer en el desarrollo de mejores
prdcticas ambientales en el pais, fuimos nominados y premiados con el
galardén BIBO 2017 Categoria Plata.

El premio BIBO nacid desde el 2011 como una estrategia de concientizacion
ambiental sobre la importancia de los bosques, los servicios ecosistémicos
y el cambio climdtico, a través de una alianza entre ANDESCO, El
Espectador y la direccién técnica de WWF (Fondo Mundial para la
Naturaleza) que reconoce las organizaciones que desarrollan proyectos de
alto impacto en Desarrollo Sostenible y Espacios Naturales Sostenibles.

Finalistas de los Premios Portafolio 2017 Categoria proteccion del medio ambiente

Los Premios Portafolio resaltan el esfuerzo de las empresas, hombres y
mujeres colombianos en nueve categorias, donde se destacan los ejemplos
empresariales mds exitosos de servicio al cliente, innovacién, gestién del
recurso humano, exportaciones y protecciéon del medio ambiente. Ademds, el
reconocimiento destaca a aquellas personas que se caracterizaron por su oy
aporte académico, ético y creativo al desarrollo empresarial, econémico y & PREMIOS

social del pais. i
Portafolio

Tenemos el honor de haber sido nhominados para el Premio Portafolio en la 2020
categoria proteccién del medio ambiente, en razén a nuestros esfuerzos por o "

el cuidado y la proteccién de los ecosistemas del municipio de Cajicd, para esa Mejor gente. Mejor pais
época habiamos sembrado mds de 100.000 especies nativas, y a la fecha

hemos alcanzado 1.200.000 drboles plantados, lo anterior nos ha permitido

recuperar la biodiversidad propia de la zona que se ha degradado a causa de

la destruccidn de los hdbitats, las especies invasoras, la sobreexplotacién, el

comercio ilegal de especies silvestres, la contaminacién y el cambio climdtico

que ponen en peligro la supervivencia de las especies en todo el mundo.

Protegemos dreas para la conservaciéon de los elementos bioldgicos y los

procesos ecolégicos inherentes a la naturaleza, con énfasis en la defensa de

especies o comunidades de especial interés, tales como aves, zarigieyas,

ardillas, halcones, gavildn aliancho, alcaravanes, garzas, mariposas, libélulas,

abejas, entre otros, para evitar su extincion.
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Reconocimiento Ganador Forma Emprende - Universidad de la Sabana

La Escuela internacional de ciencias econdmicas y administrativas y el Centro de Emprendimiento e
Innovacidon Sabana otorgd el Mayo de 2023 a la Fundacion Bosques Verdes el reconocimiento por
ser el emprendimiento destacado por ser uno de los mejores emprendimientos de la Sabana -
centro en el programa de Incubacién del 2023-2 por su excelente desempeiio

Centro de Emprendimiento e
Universidad de ! Innovacién Sabana =

‘V La Sabana 2023

Certificado de Reconocimiento - Ganador
Forma Emprende

La Escuela Internacional de Ciencias Econdémicas y Administrativo y el Centro de ‘
Emprendimiento e Innovacién Sabana \
|

Entregan el presente reconocimiento al emprendimiento ‘

Periland Eco Park

Por ser uno de los 10 emprendimientos seleccionados para ser parte del
programa de incubacion del 2023-2, gracias a su excelente desemperio ‘
durante el programa Forma Emprende y el potencial de su proyecto
empresarial en la region.
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Durante 7 afios hemos trabajado con ahinco en un proyecto que se sostiene sobre tres pilares
importantes, el principal es la siembra de drboles de especies nativas, nuestro segundo pilar es el
desarrollo y la consolidacién de una cultura ambiental que haga eco en nuestras actividades
cotidianas, nuestros procesos de negocio y por supuesto en las esferas sociales en las que nos
movemos Y nuestro tercer pilar es la salud y el bienestar de la sociedad al cual aportamos a través
de actividades muy bien apreciadas por nuestros visitantes.

Hemos sido un brazo de apoyo para mds de 450 empresas que han decidido implementar sus
politicas, programas y estrategias en favor de la economia circular y las buenas prdcticas para la
sostenibilidad. Hemos recibido compafias con el deseo de cumplir su responsabilidad social y
ambiental ante el consumo que realizan diariamente con sus productos o servicios, de igual manera
se han recibido colegios para que los nifios se formen en un campo de armonia con la naturaleza,
llegando de esta forma a cifras que nos enorgullecen y nos motivan para seguir trabajando con
empefo en nuestros propdsitos ambientales.

Sin embargo, sentimos que es solo el comienzo de una red valiosa de aliados que abocan sus
esfuerzos para erradicar la pobreza, promover la prosperidad y el bienestar para todos, proteger
el medio ambiente y hacer frente al cambio climdtico a nivel mundial, apalancados en los 17
objetivos de Desarrollo Sostenible y las 169 metas de cardcter integrado e indivisible, de alcance
mundial y de aplicacién universal, que tienen en cuenta las diferentes realidades, capacidades y
niveles de desarrollo de cada pais y respetan sus politicas y prioridades nacionales.

Queridos miembros, clientes, aliados, proveedores y simpatizantes de esta causa, definitivamente
sin ustedes, no hubiéramos logrado cumplir de manera satisfactoria los objetivos trazados, pues
hemos sembrado mds de un millén de especies nativas, en compaiia de Familias, Colegios,
Colectivos, Comunidades Religiosas, Empresas y Voluntarios, por lo que podemos decir
orgullosamente que nuestro proyecto produce alrededor de 408.000.000 litros de oxigeno cada 24
horas un cdlculo que deduce que en un afio Periland Eco Park origina mds de 148.920.000.000 de
litros de oxigeno.

En el centro de nuestro corazén estdn nuestros Guardabosques a quienes agradecemos
infinitamente por ser parte de nuestro equipo, con un trabagjo y dedicacién que transciende al
mejoramiento de la calidad de vida de millones de especies, a la valoraciéon de la familia como
institucion y el fortalecimiento de las relaciones respetuosas del ser humano con el medio ambiente.
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