
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

התלמיד יפתח אמון כלפי  •

 הזולת.

התלמיד ילמד לשתף  •

 פעולה ולעבוד בצוות.

התלמיד יפתח את כושר  •

  המנהיגות והאחריות שבו.
  

  

  משתתפי� 10חבל לכל 
כיסויי עיניי� (נית� 

  בד)�להכי� מאל
 לוח ניקוד 

 

  הטנק
  קבוצתי שלב

אמון/מנהיגות/ 

  אחריות קבוצתית

 

  קו הסיום בזמן הקצר ביותר.כל קבוצה קשורה בחבל מסביבה ועליה להגיע ל

רצוי לעשות את הפעילות בשלב בו חברי הקבוצה כבר די מכירים אחד את 

  השני.

  

יש לבצע משימה זו על 

משטח רך היות ויש 

 סכנת נפילה.

 

 

 ד' 30-50

 

 הערכות לפעילות: �

משתתפים בכל  10וצה לקבוצות של עד יש לחלק את הקב

  קבוצה. 

כל קבוצה תהיה קשורה בחבל (יש לכרוך את החבל מסביב 

לקבוצה ולקשור אותו כך שחברי הקבוצה יהיו מעין חטיבה 

  אחת). כך עליהם לצעוד לעבר קו הסיום.

  יש לדאוג שהמשטח יהיה רך וללא מכשולים.
  

 הנחיות לקבוצה: �

בצה"ל וכעת עליכם להגיע  "שימו לב, אתם יחידה נבחרת

ליעד שלכם שנמצא בסוף המסלול במהירות האפשרית. . 

  שימו לב! אם מישהו נופל בזמן המשימה או יוצא 

  מהקבוצה, עליכם להתחיל אותה מהתחלה."

  

 דגשים נוספים: •
  אפשר להעלות את הקושי על ידי כיסוי 

 העיניים של חברי הקבוצה.

  לחלק את הניקוד לפי קריטריונים  אפשר

  שונים (זמן, אמון בין חברי 

  הקבוצה, שמירה על שפה 

 נקייה וכו').

  
  

 אמון •

מנהיגות  •

ולקיחת 

 אחריות

  שיתוף פעולה  •
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  איך הרגשתם במשימה? •

 מה היו הקשיים שעלו וכיצד התמודדתם איתם? •

 האם היה מי שהנהיג את הקבוצה? האם זה חשוב? מדוע? •

 האם הרגשתם שאתם צריכים לסמוך על חברי הקבוצה?  •

 למה?

 מדוע חשוב לתת אמון בקבוצה? •

 מה למדתם ממשימה זו לחיים? •

 אתם נותנים אמון בחייכם? (בבית, בבית הספר, לתת אמון במורה...)במי  •

מדוע אתם נותנים אמון דווקא באנשים האלה? מה יש בהם שגורם לכם לסמוך  •

 עליהם?

מי נותן אמון בכם? (הורים, מורים, חברים) מדוע? מה אתם עושים כדי שיוכלו לסמוך  •

 עליכם?

 האם זה חשוב לכם שאנשים חשובים לכם יסמכו עליכם? מדוע? •
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